Prefeitura Municipal de Vargm Grande do Rio Pardo
Estado de Minas Gerais

PREFEMUARA MUNICIPAL

VARﬁEM Grande

EDITAL 001/2009 - CONSOLIDADO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO 1° CONCURSO PUBLICO/2009, da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO RIO PARDO - MG ., no uso de suas atribuicdes legais,
por ordem do Exm®. Sr. Prefeito Municipal SR. VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA , € nos
termos das disposi¢Bes contidas no artigo 37 , Incisos I, Il , I, VIl e IX, todos da
Constituicdo Federal , faz saber a todos os interessados que se encontra m abertas as
inscricdes ao 1° Concurso Publico/2009, para provim ento de cargos vagos do Quadro de
Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO e para
aqueles acaso criados na validade do Concurso Publi co, de acordo com os disciplinamentos
inseridos neste Edital e nos Anexos que dele fazem parte integrante.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O Concurso Publico destina-se:

1.1 - a selecao de candidatos para provimento efet ivo, sob regime estatutario, de cargos
do Quadro Permanente da PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO RIO
PARDO-MG , nos termos do “* ANEXO | ".

1.2 — O Concurso Publico seréa disciplinado pelo pre sente Edital, sendo executado pela
empresa Seletiva Publica , selecionada apo6s regular processo licitatério, qu e sera a
responsavel operacional e tecnicamente pelo desenvo Ivimento das suas sucessivas etapas.

1.3 — No firme proposito de possibilitar o maior nu mero possivel de participantes
concorrentes e de se evitar um eventual comprometim ento dos inscritos com a Comissao
Organizadora do Certame, a Comissdo de Concursos se ra designada pela Seletiva Publica, e
esta a compora com pessoas do seu quadro ou da sua indicacdo, ndo residentes em VARGEM

GRANDE DO RIO PARDO e sem vinculo de parentesco na localidade.

1.4 — O Concurso Publico acontecera na cidade de VARGEM GRANDE DO RIO

PARDO/MG ., e serdo compostos de provas objetivas e praticas , de carater eliminatério e
classificatério , sendo constituidos de uma Unica etapa, -excetuado 0 exame pratico de
motorista, quando houver, que sera realizado em dua s etapas, conforme horarios constantes

do cronograma do Concurso Publico.

1.5 — Os demais procedimentos pré-admissionais sdo da responsabilidade exclusiva da
Prefeitura Municipal de = VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , a quem compete observa-los, na
forma do Estatuto dos Servidores Municipais.

2. DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICAGOES E DADOS COMPLEME NTARES

2.1 — Os cargos levados a Concurso Publico por forg a deste Edital sdo os constantes do
Anexo |, que faz parte integrante do presente.

2.2 — O Anexo Il define o cargo, habilitacdo e esco laridade minima, partes das provas,
namero de questdes e nimero de pontos de cada prova

2.3 — As atribui¢cBes dos cargos levados a Concurso Publico, area de atuacgéo e local de
provimento s&o aquelas definidas no Anexo Il desse Edital e no Anexo préprio da Lei de Plano
de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal.

2.4 — O programa de provas e a sugestao bibliografi ca séo os definidos no Anexo IV.
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2.5—- 0 Anexo V contém o0s critérios para as provas praticas para os cargos de motorista
e motorista escolar.

2.6- O Anexo VI contém as instru¢des para preenchim ento da folha de respostas.
2.7 - O Anexo VIl contém o Cronograma de desenvolvi mento do Concurso Publico.

2.8 - Regime Juridico:

2.8.1 — Aos cargos objeto do presente Concurso Publ ico sera aplicado o regime juridico
Unico, nos moldes do estatutario, dispensando-se qu alquer outro.

2.9 - O presente Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, destina-se a
cobertura das vagas, previstas e distribuidas de ac ordo com a necessidade da Administracéo
Municipal, discriminadas no Anexo |, parte integran te deste Edital e ao preenchimento de
futuras vagas, criadas durante a vigéncia do certam e.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRIGAO

3.1. - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cida dao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condicdes previstas no paragrafo 1° d o0 artigo 12 da Constituicdo Federal/88.

3.2. - Atender as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS CONDICOES PARA A POSSE

4.1. - Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais.

4.2. - Estar em dia com as obriga¢fes militares, se do sexo masculino.
4.3. - Ter 18 (dezoito) anos completos, por ocasido da possivel posse.

4.4. - Possuir a habilitacdo exigida para o cargo p retendido, o que devera ser
demonstrado a ocasido da eventual posse.

4.5. - Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as
atribuigbes do cargo para o qual for nomeado, nos t ermos das disposi¢des contidas neste Edital
e previstas no Estatuto dos Servidores Municipais.

5. DAS INSCRICOES

As inscrices serdo feitas

51. - Opg¢do 1 - Via Internet, o que sera feito através do endere co
www.seletivapublica.com.br

5.2. — Opcgéo 2 — Na Sede da Prefeitura Municipal, na Rua dos Esporte s, 63, Centro
— VARGEM GRANDE DO RIO PARDO/MG. , pessoalmente ou por intermédio de procurador,
regularmente constituido.

5.3. — Periodo de inscricdo: de 04 de janeiro de 2010 a 04 de fevereiro de 2010. !

! Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
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5.4. - Horéario : 08.00 as 11.00 horas, e de 13.00 as 17.00 horas, sendo certo que, no

Ultimo dia das inscricbes o horario se estendera at € que o portador da ultima senha seja
atendido.
5.5. - As inscrigbes serdo recebidas, quando formal izadas pela Internet, somente no

endereco disponibilizado pela  Seletiva Piblica , a partir das 8:00 horas (horario de Brasilia) do
dia 04 de janeiro de 2010 até as 17:00 (dezessete) horas (horario de Brasilia) do dia 04 de

fevereiro de 2010, obedecidas as normas constantes deste Edital. 2
5.5.1. — O candidato, ao requerer sua Inscri¢éo via Internet, devera acessar o0 endereco
eletrdnico retrocitado, preencher o Formulario de | nscricdo e declarar concordancia com os

termos do Edital.

5.5.2. — Apoés enviar os dados, o candidato devera i mprimir o boleto bancéario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo até o dia do vencime nto nele constante e até o horario do
encerramento das inscri¢fes, quando a data do venci mento ultrapassar a data prevista no item

5.5. , deste Edital.

5.5.3. - O comprovante de inscri¢cdo do candidato se ra o boleto bancario emitido em seu
nome e devidamente quitado quando a inscricéo for r ealizada pela internet, e quando for feita
diretamente na Sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO |, ser4 o
cartao de inscricao.

5.5.4. — A inscricdo somente sera concretizada se ¢ onfirmado o pagamento da taxa de
inscricao.

5.6. — Quando a inscricdo for feita pessoalmente, o candidato devera preencher
corretamente o requerimento de inscricdo, declarand o atender as condi¢cbes exigidas para a
inscricdo no cargo e submeter-se as normas expressa s neste Edital, sobre as quais ndo podera
alegar, posteriormente, desconhecimento.

5.6.1. - O candidato que ndo possuir CPF devera so licita-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econdmica Federal e dos
Correios, em tempo habil, isto €, de forma que cons iga obter o respectivo cartdo antes da data

assinalada para realizacao das provas, para inserca 0 do nimero no requerimento de inscri¢ao.

5.6.2. - O candidato inscrito ndo devera enviar cép ia de documentos, sendo de
responsabilidade exclusiva do mesmo os dados cadast rais informados no requerimento de
inscricao.

5.7. - A Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO e a Seletiva
Pdblica , ndo se responsabilizam por quaisquer atos ou fato s decorrentes de informacdes e
endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.8. - O Valor da taxa de inscricdo sera igual ao d efinido no Anexo [, deste edital.
5.9. - O valor da inscricdo devera, obrigatoriament e, ser pago, diretamente ao
encarregado da recepgdo das inscrigfes, ou através de boleto bancéario emitido pelo site da

Empresa encarregada do Concurso Publico, isto quand o disponivel a modalidade.

5.10. - Pagamentos efetuados fora do prazo estipulado neste Edital ou no boleto, ndo
serdo considerados, o que implicara a ndo efetivaca o da inscricdo .

5.11. - A Seletiva Pablica n&o se responsabiliza, desde que comprovada a ausé ncia de
culpa por parte da empresa organizadora do Concurso Puablico ou pelo Municipio, por inscricdo

2 Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
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NO RUMO CERTO LU ¥
nao concluida pelos candidatos, ndo recebida por mo tivos de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de qualquer ordem que impossibilitem a tran sferéncia dos dados.

5.12. - Qualquer divida quanto ao procedimento ou d ificuldade, o candidato devera
entrar em contato com a  Seletiva Piblica , pessoalmente com o Encarregado da recepcgéo das
inscricdbes na Rua dos Esportes, 63, Centro — VARGEM GRANDE DO RIO PARDO/MG, ou
pelo telefone (38) 38247101 ou ainda na sede da Empresa a Rua Carijos n° 424, Conj. 2110,
CEP: 30120-06, Belo Horizonte — Minas Gerais

5.13. - O comprovante de inscricdo do candidato ser a o boleto, devidamente quitado ou
o recibo emitido pelo encarregado da recepc¢éo das i nscricdes.

5.14. - O Manual do Candidato podera ser impresso pe lo candidato, via Internet, no site
www.seletivapublica.com.br ou adquirido junto ao Posto de Inscricdo, onde a Seletiva Publica
os disponibilizara para os candidatos que se inscre verem pessoalmente.

5.15. - OQutras informacoes

a) o pedido de inscricao é de responsabilidade exclusi va do candidato;

“b) N&o havera devolucdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo, vez que, 0
mesmo sera utilizado para suporte das despesas com a aplicacdo do certame, salvo no
caso de nao realizacdo do Concurso, por culpa ou om issdo exclusiva da Administracao,
eventual mudanca de data da realizacdo do certame ue ndo esteja prevista em clausula
editalicia, exclusdo de determinado cargo oferecido no certame, em caso de suspenséo
ou cancelamento do concurso, entre outras capazes d e justificar a devolucéo, aplicando-
se, no que couber as disposicdes da Lei Estadual n° 13.801/2000.” 3

c) ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo con dicional ou provisoria;

d) o candidato podera concorrer a mais de um cargo desde que ndo haja coincidéncia de
horario das provas, e em caso de aprovacao somente sera empossado em ambos os cargos
havendo compatibilidade de horarios na prestacdo do S servicos, caracterizando o acumulo
permitido nos termos do artigo 37, inciso XVI e ali neas, da Constituicdo Federal.

5.16 - Caso ndo seja emitido o Boleto Bancario pelo sistema, o0 candidato devera

procurar a Seletiva Plblica pelo telefone (31) 32719451  ou diretamente na sede da empresa
no horéario comercial.

5.17 — O candidato podera, ainda, consultar o seu n Umero de inscricdo no site
www.seletivapublica.com.br , ou em caso de davida enviar e-mail para:
seletiva.publica@gmail.com

5.18 - E obrigacdo do candidato conferir, no cart ao de inscricdo, seu nome, 0 nimero
da inscricao, o cargo e o cédigo de referéncia. Os eventuais erros de digitacdo ocorridos serao
corrigidos posteriormente a pedido do candidato. O fato serd registrado no Relatério de
Ocorréncias.

5.19 - Nao havera isencao total ou parcial do valor da tax a de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n°.6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario

Oficial da Uniao de 3 de outubro de 2008.

5.20. Estaré isento do pagamento da taxa de inscri¢ ao o candidato que:

® Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
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a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programa s Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.
5.21. A solicitagcao de isengdo devera se r apresentada no Posto de Inscri¢do, até 17:00

(dezessete) horas (horario de Brasilia) do dia 05 d e janeiro de 2010 4, através de formulario
disponivel no endereco eletrénico: www.seletivapubl ica.com.br , contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS ), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracéo de que atende a condicao estabelecida

5.22. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Intern et poderdo ir ao Posto de
Inscricbes localizado na Sede da Prefeitura Municip al, até dia 05 de janeiro de 2010 5, para
retirarem o formulario de isencao de taxa.

5.23. A empresa SELETIVA PUBLICA consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informac¢@es prestadas pe lo candidato.

5.24. As informacdes prestadas no requerimento de isencédo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder es te, a qualquer momento, por crime contra
a fé publica, o que acarreta sua eliminagcdo do Conc urso Pdblico, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n ©83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.25. Ndo sera concedida isencéo de pa gamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios esta belecidos.

5.26. N&o sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento de valor de inscricdo via
postal, via fax ou via correio eletrénico.

5.27. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pel a Comisséao Organizadora.

5.28. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera div  ulgada até o dia 15 de janeiro
de 2010 8, no endereco eletrbnico e no quadro de avisos da P refeitura Municipal de VARGEM
GRANDE DO RIO PARDO.

5.29. Fica assegurado ao requerente de isencdo de taxa de inscricdo, se eventualmente
resultar indeferido o pedido, o direito de recurso, a ser interposto no prazo de 24:00 horas,
devendo ser enderecado a Comissdo Organizadora do C  oncurso Publico.

5.30. Os candidatos que tiverem seus pedidos de ise ncdo indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, compa recer no Posto de Inscri¢cdes localizado na
Sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO para pagamento da taxa
ou acessar o endereco eletrobnico www.seletivapublic a.com.br , e imprimir o boleto bancario,
para pagamento, sendo que ambos os procedimentos de pagamento devem ocorrer até o dia 04
de fevereiro de 2010, conforme procedimentos descri tos neste edital. 7

* Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
> Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
® Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
’ Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
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5.31. O interessado que néo tiver seu pedido de ise ncao deferido e que nao efetuar o

pagamento da taxa de inscricdo nas formas e no praz 0 estabelecido acima estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENC 1A

6.1. Considera-se portador de deficiéncia o candida to que se enquadrar nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 d e dezembro de 1999, com redacédo dada
pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro d e 2004, que regulamentam a Lei Federal
n®. 7.853/89, bem como nos termos da Lei Estadual n °, 11.867/95, que participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os d emais candidatos.

6.2. Nos termos do Art. 42 da Lei Organica Municipa | (LOM) e ainda o disposto na Lei
Estadual n°. 11.867 de 28 de julho de 1995, aplicav el a situacdo, 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas, em decorréncia desde Concurso Pub lico, serdo reservadas a portadores de
deficiéncia.

6.2.1. A Lei Estadual n° 11.867/95 tera aplicagdo literal no disciplinamento destas
disposicdes em razdo da inexisténcia de lei municip al dispondo sobre tal.

6.2.2. Ressalvadas as disposicdes especiais contida s neste Edital, os candidatos com

deficiéncia, participardo do Concurso Publico em ig ualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao | ocal de aplicacdo, ao contetddo e a correcao
das provas, aos critérios de aprovacado e a todas as demais normas de regéncia do Concurso
Publico, aplicando-se como critério de desempate as disposicdes do item 10 e seus subitens,
deste Edital.

6.3. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de v alidade do Concurso Publico, 10%
(dez por cento ) delas serdo, igualmente, reservadas para candidat 0s portadores de deficiéncia
aprovados no Concurso Publico.

6.4. No ato de inscri¢cdo, o candidato portador de d eficiéncia declarara a deficiéncia da
qual é portador.

6.5. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri ¢do, sua condicdo de portador de
deficiéncia, ndo podera alegar posteriormente essa condicdo, para reivindicar a prerrogativa
legal.

6.6. O candidato portador de deficiéncia que necess itar de condicdes especiais para a

realizacdo das provas devera requeré-las a  Seletiva Publica , situada a Rua dos Carijés, 424,
Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Centro, Belo H orizonte - Minas Gerais, no prazo maximo
de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de encerramento do periodo de inscricao.

6.7. A realizacdo de provas em condicdes especiais para o candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibili te a prestacdo do exame respectivo, é
condicionada a solicitagdo prévia pelo mesmo, sujei ta a apreciacdo e deliberacdo da unidade

responsavel pela realizagdo do Concurso Publico, ob servada a legislacéo especifica.

6.8. O local de realizacdo das provas para o candid ato portador de deficiéncia sera
acessivel conforme a deficiéncia. O candidato que n do requisitar condicbes especiais para a
realizagcdo das provas, conforme item 6.6., ndo pode ra solicitar, no ato das provas, essa
condicao, seja qual for o motivo alegado.

6.9. Quando da inscricdo, o candidato devera encami nhar a Seletiva Pablica, laudo
médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de de  ficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
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correspondente da Classificacdo Internacional de Do enca - CID, bem como a sua provavel
causa, e manifestar, através de requerimento, seu i nteresse em concorrer as vagas reservadas.

6.10. O laudo médico e o requerimento deverdo ser p rotocolizados na Seletiva Publica,

situada a Rua dos Carijos, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Centro, Belo Horizonte -
Minas Gerais ou encaminhado via SEDEX, no periodo d as inscrigcbes ou conforme o item 6.6,
com 0s custos correspondentes por conta do candidat 0 ou ainda pessoalmente no Posto de

Inscricdo na cidade de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO . Quando via sedex, a data da
postagem devera obedecer ao mesmo periodo indicado.

6.11. Na falta de laudo médico ou ndo contendo est e as informacdes indicadas no item
6.9 deste edital ou for protocolizado fora do prazo estipulado, o requerimento de inscricao sera
processado como de candidato ndo portador de defici éncia, mesmo que declarada tal condi¢éo.

6.12. Os candidatos que, no ato da inscri¢cdo, se de clararem portadores de deficiéncia,
se aprovados no Concurso Publico, e atendidos os it ens deste Edital, além de figurarem na lista
geral de classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva

ordem de classificagéo.

6.13. A primeira nomeacdo de candidato portador de deficiéncia, classificado no
Concurso Publico, dar-se-a para preenchimento da dé cima vaga relativa ao cargo para o qual
tenha se candidatado e de que trata o presente Edit al e as demais, ocorrerdo na vigésima vaga,
trigésima vaga e assim sucessivamente, durante o pr azo de validade do Concurso Publico,
obedecidas as respectivas ordens de classificacdo e o disposto neste Edital.

6.14. Para efeito de posse, a deficiéncia do candid ato serd avaliada pelo Servico Médico
da Secretaria Municipal de Saude, que emitird laudo pericial fundamentado, sobre a
qualificagdo como deficiente e sobre a compatibilid ade da deficiéncia com o exercicio das
atribuigbes do cargo.

6.15. Quando necessario, sera garantida a presenca de um especialista na area da
deficiéncia do candidato, sem 6nus para 0 mesmo.

6.16. - Concluindo o Servico Médico que o candidato ndo se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n°. 3.298/99, com redacdo dada pelo Decreto Federal n°.
5.296/04, o candidato sera excluido da lista de por tadores de deficiéncia.

6.17 - Concluindo o Servico Médico pela incompatibi lidade da deficiéncia com as
atribuicbes do cargo pretendido, o portador de defi ciéncia sera eliminado do Concurso Publico.

6.18. - Na falta de candidatos aprovados para as va gas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais c oncursados.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Concurso Publico constardo de provas de mdl tipla escolha e préatica e terédo
caréter eliminatério e classificatério;

8. PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA E PRATICA
8.1. O Anexo Il define o nimero de partes das prova s de cada cargo.

8.2. Todas as provas (exceto as praticas), terdo 04 (quatro) alternativas de respostas em
cada questdo, das quais apenas 01 (uma) seréa corret a.

8.3. Cada questdo da prova de multipla escolha vale ra 5,0 (cinco) pontos.
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8.4. O candidato devera obter, no minimo, 50% (cinq Ulenta por cento) de acerto em cada
disciplina (parte das provas), para ser considerado aprovado.

8.5. Os programas e as sugestdes bibliograficas par a as provas constam do Anexo IV,
que integra este Edital.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS
9.1. As provas do Concurso Publico terdo duracdo ma xima de 04 (quatro) horas e serao
realizadas no dia 28 de fevereiro de 2010 8, em local e horarios constantes no Anexo VIl deste

Edital, que contém o Cronograma do Concurso Publico

9.2. Os candidatos submeter-se-ao as provas do Conc urso Publico exclusivamente nos

locais indicados no Anexo VII. Em hipétese alguma s erdo realizadas provas fora do local
determinado, salvo necessidade comprovada e determi nado com antecedéncia pela Comisséo
responsavel.

9.3. O candidato devera comparecer ao local de real izacdo das provas com 30 (trinta)

minutos de antecedéncia, fazendo conduzir caneta es ferogréafica, nas cores azul ou preta,
borracha e lapis.

9.4. O ingresso do candidato no local das provas so mente sera permitido no horério

estabelecido e mediante a apresentacdo do documento Unico de identidade original de valor
legal, juntamente com o cartdo de inscricao ou bole to bancario devidamente quitado.

9.5. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6érgdo policial, expedido no maximo nos 30 (trinta) dias
anteriores a realizacdo das provas e outro document 0 que contenha fotografia, filiacdo e
assinatura.

9.6. A inviolabilidade das provas sera comprovada n 0 momento de rompimento do lacre
dos malotes, mediante termo formal e na presenca de , ho minimo, dois candidatos, nos locais

de realizacéo da prova.

9.7. Apés iniciarem-se as provas, 0s portdes da esc ola serdo fechados, havendo uma
tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos. O candida to que chegar apés o fechamento dos
portdes, tera vedada sua entrada no prédio e sera a utomaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.8. O candidato, ap0s ter assinado a lista de pres enca, ndo podera ausentar-se do local
de realizacédo da sua prova, sem acompanhamento do f iscal.
9.9. Sera eliminado deste Concurso Publico o candid ato que:

a) deixar o local durante a realizacédo das provas s em a devida autorizacao;

b) incorrer em falta de urbanidade com os organizad ores do Concurso Publico;

c) estabelecer, por qualquer método, comunicacdo co m outros candidatos ou com
pessoas estranhas;

d) tentar utilizar-se de livros, calculadoras, nota s, impressos ou outro meio de
informacéo;

e) ao terminar a prova, ndo entregar ao fiscal de s ala, obrigatoriamente, o cartdo de
respostas ( gabarito ) e o caderno de provas;

f) fizer-se identificar no cartdo de respostas ( gabarito ), por qualquer meio, nos casos
expressamente proibidos;

8 Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
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g) deixar de atender as normas e orientacdes consta ntes das provas ou expedidas pelos
organizadores do Concurso Puablico.

9.10. Sera considerado desistente o candidato que n ao exibir os documentos exigidos
no Edital do Concurso Publico, deixar de assinar a lista de presenca ou ndo comparecer a
quaisquer das provas.

9.11. E proibido, durante a realizacido das provas, o porte de arma ou de qualquer
equipamento eletrénico, como relégio digitais, tele fone celular, pager, beep ou calculadora.

9.12. Téo logo o candidato penetre nas dependéncias do local das provas, devera
manter desligado, obrigatoriamente, aparelhos celul ares ou quaisquer outros tipos de
comunicacao.

9.13. PERIODO DE SIGILO : O candidato devera permanecer no local de realiza ¢do das

provas durante, no minimo 60 (sessenta) minutos con tados do inicio das mesmas.
9.14. Estando na iminéncia de expirar o tempo assin alado para a feitura das provas, no
minimo trés candidatos deverdo permanecer na sala, até que o ultimo ou ultimos terminem,

quando deverdo deixar aquele local em conjunto.

9.15. A avaliacdo da prova de mudltipla escolha e pr atica sera feita através do
processamento eletrdnico de dados ou manualmente, s empre através de equipe prépria da
Seletiva Publica. Serdo consideradas, exclusivament e, as respostas transferidas para o
formulario apropriado, utilizando-se de caneta esfe rogréafica de tinta azul ou preta, ndo sendo
atribuido ponto a questdo que contenha mais de uma resposta, emenda, rasura ou que nao
tenha sido assinalada.

9.16. Serdo considerados nulos os Cartdes Respostas (Gabaritos) que estiverem
preenchidos a lapis.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
10.1. Sera classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglienta por cento)
de acerto em cada uma das disciplinas (parte das pr ovas) da prova de mdltipla escolha, e

pratica, quando houver, conforme estabelecido nos i tens deste Edital.

10.2. A classificagao final do candidato sera feita pela soma dos pontos obtidos na
prova de multipla escolha e pratica (quando houver)

“10.3. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma
pontuacéo, inclusive os portadores de deficiéncia, tera preferéncia, apds a observancia
do disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 01.10.2003
(Estatuto do ldoso), sucessivamente ao candidato qu e:

a) tiver idade igual ou  ° superior a sessenta anos, nos termos da Lei Federa | ne.
10.741/03;

b) tiver maior idade quando ausente a situacdo da a linea “a”;

b) tiver obtido maior nimero de pontos na prova esp ecifica, quando houver;

c) tiver obtido maior nimero de pontos na prova d e portugués.” 10

11. DOS RECURSOS

° Alterado pelo Edital Aditivo 008/2009.
19 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
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“11.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e JUltima i nstancia a Comissao
Organizadora do Concurso, no prazo de 02 (dois) dia s Uteis, iniciado no 1° dia «util
subsequente ao dia da publicacdo no Quadro de Avis os da Prefeitura Municipal e no site
da Seletiva Publica, tudo de conformidade com o Ane xo VI que contém o Cronograma do

Concurso, dos seguintes atos, na respectiva ordem:

a) inscri¢des;

b) indeferimento de inscricdo ou eliminacdo do conc urso, do portador de
deficiéncia, nos termos dos subitens “6.16" e “"6. 177

c) gabarito e questdes da prova de multipla escolha ;

c) resultado da prova de multipla escolha;

d) erros ou omissdes na classificacao final.” 1

“11.2. O recurso devera ser apresentado pessoalment e na Seletiva Publica, situada
a Rua Carijos, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120 -060, Centro, Belo Horizonte - Minas
Gerais, no horario de 9h as 17h, ou na sede da Pref eitura Municipal de Vargem Grande do
Rio Pardo, Rua dos Esportes, n° 63, Centro, ou aind a podera ser interposto via Correios,
com aviso de recebimento (AR), encaminhado para os enderecos discriminados acima,
observando a sua tempestividade pela data de postag em, conforme modelo préprio
disponibilizado pela Seletiva Publica no seu sitio. "1z

11.3. O recurso apresentado contra o gabarito e que stdes da prova de mdltipla escolha

e pratica (quando houver), devera seguir as seguint es especificacdes:

a) em folhas separadas para cada questéo;

b) com indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela  Seletiva Publica ;
c) com argumentacdo consistente e logica, bem como com a bibliografia pesquisada

para todas as questfes objeto de recurso;

d) com as indicagdes: do nome, o niumero de inscrica 0, 0 cargo, o endere¢co completo e a
assinatura do candidato;

e) ser entregue em duas vias (original e cpia), pr eferencialmente datilografados ou
digitados, que ficardo na  Seletiva Publica ;

f) ser entregue em envelope contendo, externamente, em sua face frontal, os seguintes
dados: 1° Concurso Publico — Edital 01/2009 , o nome e o nimero de inscricdo do
candidato.

11.4. Se do julgamento dos recursos resultar anulag 8o de questdo, os pontos

correspondentes a essa questédo serdo atribuidos a t odos os candidatos, independentemente de
terem recorrido ou néo.

11.5. Se houver alteracédo do gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito, ndo se admitindo recurso desta deciséo.
11.6. O recurso apresentado contra julgamento da pr ova de mdltipla ou prética

(quando houver) e classificacdo final, devera segui r as seguintes especificacoes:

a) com argumentacao légica e consistente;

b) com capa em que constem o nome, 0 nimero de insc ricdo, o cargo, o endereco
completo e a assinatura do candidato;

c) ser entregue em duas vias (original e copia), pr eferencialmente datilografados ou
digitados, que ficardo na  Seletiva Publica ;

1 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
12 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
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d) ser entregue em envelope contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes
dados: 1° Concurso Publico — Edital 01/2009 , 0 nome e 0 nimero de inscri¢cdo do
candidato.

11.7. O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os

candidatos.

11.8. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, em cada etapa.

11.9. Nao seréo aceitos recursos coletivos.
11.10. Sera liminarmente rejeitado o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) der entrada fora do prazo;

c¢) for encaminhado via FAX, Correios, Internet ou ¢ orreio eletrbnico ou para endereco
diferente do estabelecido;

d) estiver fora das especificacdes estabelecidas ne  ste Edital.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Todas as publicacdes referentes a este Concur so Publico serdo feitas no Quadro

de Avisos da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , no site:
www.seletivapublica.com.br _, e, no jornal de maior circulacdo do municipio.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publica¢cfes
referentes ao Concurso Publico.

12.3. A andlise das provas e dos recursos sera efet uada pela Seletiva Publica, através
da sua equipe técnica.

12.4. A autoridade competente para decidir em Unica e Ultima instancia, o resultado da
analise das provas, dos recursos, bem como 0s casos omissos é a Comissao Organizadora “ Ad
referendum " do Prefeito Municipal.

12.5. O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos.

12.6. A Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO e a Seletiva
Publica néo se responsabilizam por quaisquer cursos, texto s ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

12.7. Toda informacdo referente a realizacao deste Concurso Publico seréa fornecida pela
Seletiva Publica , situada a rua Carijés, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Belo
Horizonte - Minas Gerais , Telefone: (31) 3271 9451, ou pessoalmente, no hor ario de 9h as 17
h, ou ainda no local onde serdo realizadas as inscr icbes, Rua dos Esportes, 63, Centro —
VARGEM GRANDE DO RIO PARDO/MG. — Telefone (38) 38247101.

12.9. A Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO  responsabiliza-se
pela guarda do material referente aos candidatos ap rovados por prazo nunca inferior ao da
validade do Concurso Publico e sua prorrogagdo, em coeréncia com qualquer outro
estabelecido em legislacéo especifica.

12.10. A aprovacao neste Concurso Publico obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, garantindo a nomeacéao para os aprovados
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12.11. O candidato aprovado dever4d manter na Secao de Pessoal da Prefeitura
Municipal de  VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , durante o prazo de validade do Concurso
Puablico, seu endereco completo, correto e atualizad 0, responsabilizando-se por eventuais

falhas no recebimento das correspondéncias a ele en viadas pela Administracdo Municipal em
decorréncia de insuficiéncia, equivoco ou alteracte s dos dados por ele fornecidos.

12.12. Os candidatos nomeados serao lotados de acor do com a necessidade e critérios
estabelecidos pela Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO

12.13. Quando da nomeacédo e dentro do prazo previst 0 para posse, o candidato tera
direito a reclassificacdo no ultimo lugar da listag em de aprovados, mediante requerimento,
podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de v alidade do Concurso Publico, se houver
vaga.

12.14. O requerimento de reclassificacdo sera pre enchido em formulario préprio, em
carater definitivo, e sera recusado se incompleto, com qualquer emenda ou rasura, ou
qualquer outra irregularidade capaz de atribuir-lhe vicio.

12.15. Para efeito de posse, o candidato nomeado se rd& submetido a exame médico
realizado pelo Servico Médico da Prefeitura Municip al de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO
cujo laudo tera efeito conclusivo sobre as condi¢ce s fisicas, sensoriais e mentais necessarias ao
exercicio das atribuicées do cargo respectivo, obse rvada a legislacéo especifica.

12.16. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente,
0s seguintes documentos, para efeito de posse no ca rgo:

a) original e fotocopia do CPF proprio;

b) original e fotocopia do titulo de eleitor com co mprovante de votagdo na ultima eleicéo,
dos dois turnos, quando houver, ou certiddo de quit acdo com a justica eleitoral;

c) original e fotocépia do certificado de reservist a, se do sexo masculino;

d) original e fotocépia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente, de
valor legal,

e) original e fotocépia do PIS ou PASEP, caso seja  cadastrado;

f) original e fotocopia do comprovante de residénci a atualizado;

g) declaracéo de bens e valores;

h) fotocdpia, autenticada em cartério, do diploma e do histérico escolar do curso de
graduacdo ou daquele exigido para investidura no ca rgo, ou fotocopia, autenticada
em cartério, do registro (licenciatura plena) defin itivo expedido pelo MEC, se for o
caso;

i) uma fotografia 3x4 recente;
j) laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico M édico da Prefeitura Municipal de
VARGEM GRANDE DO RIO PARDO ;

12.17. O certame serda supervisionado pelos Senhores

| — DR. Edilberto Castro Araujo — Advogado — Inscrito na  OAB/MG sob o n° 31544 e

Il — Marcos Célio Resende  — Administrador — Inscrito no CRA sob o n°. 26478

12.18. O presente Concurso Publico serdo realizados sob a responsabilidade da
Seletiva Publica , cujos trabalhos serdo supervisionados pela Comiss ao de Concurso Publico, a

qual serdo submetidos os casos omissos ou duvidosos

12.19. A Comissdo do Concurso Publico, instituida p or forca de Decreto Municipal,
constitui Unica instancia para qualquer tipo de rec urso administrativo, sendo soberana em
suas decisodes.

Rua dos Esportes, 63 — FONE/FAX: (38) 38247101 E-MIA prefeituravargemgrande@yahoo.com.br 12
CEP: 39.535-000 — VARGEM GRANDE DO RIO PRADO — MINAS GERAIS



Prefeitura Municipal de Vargm Grande do Rio Pardo
Estado de Minas Gerais

VARﬁEM Grande

12.20. A Comissdo do Concurso Publico detém poderes para decidir pela anulacéo,
parcial ou total de questao, questdes, prova ou pro vas, desde que motivadamente.

12.21. Nao seréo fornecidos atestados, copias de do cumentos, certificados ou certiddes
relativos a notas de candidatos eliminados.

12.22. Este Edital podera sofrer alteragbes a serem introduzidas através de Aditivos, por
necessidade e conveniéncia do interesse publico, po r deciséo judicial ou por recomendacdo do
Tribunal de Contas do Estado.

12.23. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo d o resultado final do Concurso
Publico.

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
‘Parte Integrante do Edital n°. 001/2009’
“CONCURSO PUBLICO”

13,14,15

Estado de Minas Gerais

CARGOS, N° DE VAGAS, N° DE VAGAS DESTINADAS A PORTA DORES DE
DEFICIENCIA, HABILITA(;AO E ESCOLARIDADE MINIMA; SAL ARIO, VALOR DA TAXA DE
INSCRIQAO.

N° DE VAGAS ) HABILITA(;AQ/ TX. DE CARGA
CARGO VAGAS PARA SALARIO ESCOLARIDADE MINIMA E INSCR. | HORARIA
DEFICIEN- R$ REQUISITO R$
TES
Agente de Controle Interno 01 - 800,00 Cufso Normal em Nivel Médio | 45,00 40
Agente de Salde 10 01 465,00 Ensino Fundamental 30 ,00 40
Curso Superior Especifico +
Assistente Social 01 - 800,00 Registro no Conselho 45,00 40
Auxiliar de Controle Interno 01 01 465,00 Curso Nor mal em Nivel Médio 30,00 40
Auxiliar de  Distribuicdo em 01 - 465,00 Ensino Fundamental 30,00 40
Farmécia Completo
Auxiliar de Limpeza 01 - 465,00 Alfabetizado 30,p0 40
Auxiliar de Limpeza Publica 20 02 465,00 Alfabetiz ado 30,00 40
Auxiliar de Secretaria 08 01 465,00 Curso Normal em Nivel Médio | 30,00 40
Digitador 02 01 465,00 Ensino Fundamental + 30,00 40
Pratica
Encarregado de Secao 03 01 465,00 Ensino Fundamenta I 30,00 40
Encarregado do  Controle e 01 - 465,00 Ensino Fundamental 30(00 10
Distribuicdo da Merenda Escolar
Fiscal de Obras e Servigos Publicos 01 - 465,00 Alfabetizado 30,00 40
Mestre de Obras 01 - 600,00 Ensino Fundamental 40,0 0 40
Alfabetizado + Habilitagéo
Motorista 01 - 465,00 Categoria “D” 30,00 40
Alfabetizado + Habilitagéo
Motorista Escolar 03 01 465,00 CNH “D” 30,00 40
Pedreiro 02 01 465,00 Alfabetizado 30,00 40
Porteiro 02 - 465,00 Alfabetizado 30,00 40
Professor Il 18 02 533,32 Formacéo em Nivel Superio r | 40,00 40
Secretario da Junta de Servigo 01 - 465,00 Curso Normal em Nivel Médio 30,00 40
Militar
Supervisor Pedagdégico 01 - 800,00 Curso de Pedagogi aou 45,00 25
Especifico
Técnico em Enfermagem 05 01 465,00 Curso Técnico em 30,00 40
Enfermagem
Vigilante Sanitario 01 01 465,00 Ensino Fundamental 30,00 40
Completo
TOTAL DE VAGAS 85 13

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO

, 24 de junho de 2009

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal

13 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
4 Alterado pelo Edital Aditivo 008/2009.
!5 Alterado pelo Edital Aditivo 001/2010.
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CARGO, HABILITACAO E ESCOLARIDADE MINIMA, PARTES DA

Prefeitura Municipal de Vargm Grande do Rio Pardo

Estado de Minas Gerais

ANEXO Il 1617
‘Parte Integrante do Edital n°. 001/2009’
“CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL”

QUESTOES E N° DE PONTOS.

S PROVAS, N° DE

HABILITACAO/ N° DE N° DE
CARGO ESCOLARIDADE MINIMA PARTES DAS PROVAS QUESTOES| PONTOS
E REQUISITO

- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Agente de Controle Interno Curso Normal em Nivel - Prova de Matematica 20 100
Médio - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Agente de Saude Ensino Fundamental - Prova Especifica 20 100
- Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Assistente Social Curso Superior Especifico - Prova Especifica 20 100
+ Registro no Conselho - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar de Controle Interno Curso Normal em Nivel - Prova de Matemética 20 100
Médio - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar de Distribuicdo em Ensino Fundamental - Prova Especifica 20 100
Farmacia Completo - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar de Limpeza Alfabetizado - Prova de Matematica 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar de Limpeza Publica Alfabetizado - Prova de Matematica 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar de Secretaria Curso Normal em Nivel - Prova de Matematica 20 100
Médio - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Digitador Ensino Fundamental + - Prova Especifica 20 100
Pratica - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Encarregado de Sec¢do Ensino Fundamental - Prova de Matematica 20 100
- Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
Encarregado do Controle e - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Distribuicdo da Merenda Ensino Fundamental - Prova de Matemética 20 100
Escolar - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Fiscal de Obras e Servigos Alfabetizado - Prova de Matemética 20 100
Publicos - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Mestre de Obras Ensino Fundamental - Prova de Matemética 20 100
- Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
Alfabetizado + Habilitagéo - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Motorista Categoria “D” - Prova Especifica 20 100
- Prova Pratica - 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Motorista Escolar Alfabetizado + Habilitacéo - Prova Especifica 20 100
CNH “D” - Prova Pratica - 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Pedreiro Alfabetizado - Prova de Matematica 20 100
- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Porteiro Alfabetizado - Prova de Matematica 20 100

- Prova de Lingua Portuguesa 20 100

16 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
7 Alterado pelo Edital Aditivo 001/2010.
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Professor Il Formacéo em Nivel - Prova Especifica 20 100
Superior - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100

- Prova de Lingua Portuguesa 20 100

Secretario da Junta de Curso Normal em Nivel - Prova de Matemética 20 100
Servico Militar Médio - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100
Curso de Pedagogia ou - Prova de Lingua Portuguesa 20 100

Supervisor Pedagogico Especifico - Prova Especifica 20 100
- Prova de Conhecimentos Gerais 20 100

- Prova de Lingua Portuguesa 20 100

Técnico em Enfermagem Curso Técnico em - Prova Especifica 20 100
Enfermagem - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100

- Prova de Lingua Portuguesa 20 100

Vigilante Sanitario Ensino Fundamental - Prova Especifica 20 100
Completo - Prova de Conhecimentos Gerais 20 100

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009.

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO Ill 18

“ATRIBUICOES DOS CARGOS, CONFORME ESTABELECIDO NA L El DE PLANO DE
CARGOS E SALARIOS DA PREFEITURA DE VARGEM GRANDE DO RIO PARDO/MG”

AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Exercer o controle interno da Administracdo Municip al, recebendo atribuicdes inerentes a
orientacdo prévia com vistas a correta escrituracao das receitas e das despesas publicas, no
tocante a classificacdo orcamentaria, verificacédo d o atendimento aos ditames constitucionais e
legais norteadores da Administracdo Publica. Orient ar os ordenadores de despesas e
responsaveis pelo lancamento da receita; orientar o s responsaveis pelo setor de pessoal quanto
a legalidade de contratac8es, designacdes e nomeacd  es. Exercer fungéo fiscalizadora geral em
todos os setores e areas da Administracdo Municipal , emitindo, mensalmente, relatério
circunstanciado da situacdo organizacional e do des empenho das atividades da Prefeitura,
sugerindo as solugBes para os casos em que 0s proce dimentos ndo estiverem sendo
desenvolvidos a contento; exigir do responsavel ace sso a todas as reparticbes da Administracao
com o fim de verificar e, se for o caso, sugerir pr ovidéncias quanto a rotina dos trabalhos e

atendimento ao publico; proceder avaliacdo critica sobre o atingimento dos resultados
propostos ou esperados; manter arquivados na repart icdo propria destinada ao Controle
Interno, os documentos que serviram de subsidios pa ra emissdo de relatérios, pareceres e
conclusBes; manter sob sua guarda e poder os docume ntos municipais destinados a
fiscalizac&o “in loco” do Tribunal de Contas do Est ado de Minas Gerais; elaborar formuléarios e
quadros destinados a permitir o acompanhamento e co ntrole dos gastos com combustiveis,
lubrificantes e outros materiais de consumo; exigir dos setores responsaveis, planilhas de
medicdo referentes ao andamento de obras; supervisi onar e orientar a Comisséo de Licitacao,
fazendo prévia e posteriormente acompanhamento de t odos os processos, emitindo parecer
junto a capa final de cada um deles; acompanhar e c ientificar diretamente ao Prefeitura
Municipal sobre o cumprimento dos percentuais minim 0s a serem gastos em saude e

educacéo; fiscalizar e orientar a aplicacdo dos rec ursos do FUNDEF; proceder de formar a
facilitar o exercicio do controle externo a ser exe rcido pelo Tribunal de Contas do Estado de

Minas Gerais, mantendo sempre em ordem e a pleno al cance todos os documentos exigidos
pelas Instrucdes Normativas advindas daquele 6rgaos ; outras tarefas de fiscalizacao correlatas

e necessarias ao mais absoluto controle sobre os be ns e as verbas publicas do Municipio.

AGENTE DE SAUDE

Trabalho que consiste em auxiliar e agenciar os tra balhos de salide do Municipio, executando
tarefas da area e mais aquelas que forem determinad as pelos chefes imediatos, em coeréncia
absoluta com a Secretaria Municipal; atuar nas tare fas de campo, visando a prevencédo e
erradicacdo de doencas; participar das campanhas de vacinacdo; atuar de casa em casa,
quando determinado pelo chefe imediato, a fim de ve rificar a correta aplicacdo dos remédios e
medicamentos distribuidos aos usuarios dos servicos de salde; participar das campanhas de
combate a dengue, raiva e outras epidemias; outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Trabalho de relativa complexidade, embora deva ser exercida por profissional habilitado em
curso superior, inteirar-se e interpretar a legisla cdo relativa a assisténcia social em ambitos
federal, estadual e municipal; promover o acesso do cidadao aos beneficios da assisténcia e
previdéncia social; elaborar fichas de cadastros de pessoas carentes do Municipio; tragar
programa de assisténcia social aos municipes; capac itar os servidores municipais para o
desenvolvimento das ac¢des de assisténcia social den tro das normas e regulamentos proprios,
promover seminarios e reuniées com a populacéo a fi m de promover a sua integracdo com 0s

ditames legais relativos a assisténcia social; dese nvolver programas de apoios ao idoso e ao
adolescente, notadamente, aos mais carentes; desenv olver as acbes necessarias a inclusdo das
familias carentes nos programas sociais dos governo s federal, estadual e municipal; promover

18 Alterado pelo Edital Aditivo 001/2010.
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a socializacdo das pessoas tidas como excluidas do convivio em sociedade; auxiliar na
elaboracao de planos e programas de assisténcia soc ial; na implementacéo do Conselho Tutelar
e outras atividades destinadas as pessoas carentes do nosso Municipio.

AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO

Tarefa de relativa complexidade que consiste em pre star o necessario auxilio ao Agente de
Controle, agindo segundo as determinagfes deste; ma nusear e organizar arquivos, datilografar,
digitar, manusear maquinas de duplicagdo de documen tos; escrever, transcrever; secretariar;
imprimir; zelar pela perfeita ordem dos documentos do Controle Interno; protocolar; limpar;
varrer; lavar; executar todas as ordens legais do A gente de Controle Interno; postar
correspondéncias; citar; intimar; notificar; assina r juntamente com o Agente de Controle
Interno, os relatérios mensais; executar outras tar efas correlatas inerentes ao cargo, sempre
sob a obediéncia do Agente de Controle Interno.

AUXILIAR DE DISTRIBUICAO EM FARMACIA

Executar tarefas administrativas de média complexid ade, no controle e distribuicdo de
remédios e materiais hospitalares; preparar pacient es para consultas e exames; preparar e
esterilizar instrumentos cirdrgicos; fazer curativo s, hebulizag@es; inalagbes, sempre observadas
as prescricdes médicas; aplicar inje¢oes, soros, va cinas e outros; participar de campanhas de

vacinacdo; manter atualizado o controle de estoque dos remédios e outros da farmacia
municipal a seu cargo; ler e interpretar os receitu arios médicos, orientando os cidadaos
destinatarios dos produtos constantes da farmécia p Ublica; demonstrar muito tato ao lidar

com as pessoas e relacionar-se com os colegas de tr  abalho

AUXILIAR DE LIMPEZA

Execucéo de tarefas de natureza rotineira de limpez a em geral em edificios e patios de escolas
publicas; realizar trabalhos de coleta de lixo; lim peza das dependéncias dos prédios escolares,
varrendo, lavando e encerando assoalhos, pisos, esc adas, ladrilhos e vidracas; limpar
recipientes e vasilhames; remover p6 de méveis, par edes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorn 0; solicitar material de limpeza e de cozinha;
cumprir mandados internos e externos; responsabiliz ar-se pela conservacdo e guarda de
vassouras, rodos e outras ferramentas de trabalho.

AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA

Execucédo de tarefas de natureza rotineira de limpez a em geral em edificios e escolas publicas,
ruas, pracas, avenidas e jardins; realizar trabalho s de coleta de lixo; limpeza das dependéncias
dos prédios publicos varrendo lavando e encerando a ssoalhos, pisos, escadas, ladrilhos e
vidracas; limpar recipientes e vasilhames; remover p6é de méveis, paredes, tetos, portas, janelas

e equipamentos, limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno, coletar o lixo dos
depésitos, recolhendo-os adequadamente; solicitar m aterial de limpeza e de cozinha; cumprir

mandados internos e externos; responsabilizar-se pe la conservacdo e guarda de vassouras,
rodos e outras ferramentas de trabalho.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Execucédo de tarefas, geralmente, de limitada varied ade e, uma vez definidas, a dificuldade em
executa-las tornam-se menos complexas, exigindo, co ntudo, zelo e raciocinio, relativo grau de
iniciativa pessoal e livre julgamento; proceder a ¢ oleta de dados, consultando arquivos,

ficharios, processos e outros; preencher formulario S; mapas, demonstrativos, boletins diversos,

guias de recolhimento, fichas de acompanhamento e c ontrole e outros necessarios a operagao
das areas estruturais da Prefeitura; protocolar doc umentos e processos, encaminhando-os aos
setores competentes; auxiliar na transcricdo de lan ¢amentos em livros fiscais, registrando os
comprovantes de transagcfes comerciais; participar d e levantamentos para a determinacdo do
estoque de materiais do setor de trabalho; particip ar do controle de requisi¢cdes e recebimentos
do material de consumo do setor de trabalho; atende r ao publico; atender chamadas
telefénicas, anotando ou enviando recados e dados d e rotina; operar, quando solicitado,
maquinas de duplicacdo de documentos, participar de reunides e grupos de trabalhos e

executar outras atividades correlatas.
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DIGITADOR

Trabalho sem complexidade, que resulta em fazer des envolver tarefas ligadas a administracéo
municipal em geral, de carater eminentemente burocr atico, exigindo do prestador
conhecimento de protocolo e expedicdo de correspond éncias, servicos de datilografia e
digitacdo, trabalhos de portarias, arquivamento, i mpeza e manutencdo preventiva de
hardwares e softwares, e outras tarefas que forem d eterminadas pela chefia imediata.

ENCARREGADO DE SECAO

Responsabilizar-se pela manutencdo e pelos servigos de determinada secao da Administracéo
Municipal, agindo seguindo as ordens do chefe de di visdo e observando as normas de economia
e versatilidade; manter rigoroso controle sobre os arquivos e estoques de materiais e
patriménio; cumprir e fazer cumprir, na secdo respe ctiva, as ordenas superiores; elaborar
relatério mensal circunstanciado acerca do andament o dos servicos e procedimento dos

servidores; auxiliar por ocasido da avaliacdo de de sempenho funcional; outras tarefas inerentes
ao cargo;

ENCARREGADO DO CONTROLE E DISTRIBUICAO DA MERENDA E SCOLAR

Trabalho sem complexidade que consiste em receber o s produtos da merenda escolar,
escriturar-lhnes a ENTRADA e controlar o estoque; di stribuir entre as escolas os produtos da
merenda escolar, emitindo as devidas guias e, recol hendo as assinaturas dos responsaveis
pelas escolas; elaborar cardapios das merendas e su geri-los as escolas, sugerir ao responsavel
pela aquisicdo da merenda escolar sobre os habitos alimentares dos alunos e o valor
nutricional de cada alimento; manter cuidadoso cont role de estoque, alertando os
responsaveis, quando necessario, sobre a necessidad e de se efetuar novas aquisi¢oes.

FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Tem como atribuicbes as atividades de fiscalizacdo de obras publicas ou particulares, em
obediéncia ao codigo de obras e posturas, orientand 0 os contribuintes e cidadaos quanto ao
cumprimento da legislacdo pertinente; providenciar diretamente a correcao da condicdo ilegal
ou indesejavel, mediante adverténcia ao infrator; r ealizar tarefas administrativas contra o

infrator; realizar tarefas administrativas a sua ar ea de atuacao; orientar os contribuintes

quanto a aplicacao do Cédigo de Obras, Posturas e d emais normas pertinentes; vistoriar obras,

verificando se as mesmas se encontram devidamente | icenciadas; lavrar autos de infracéo;
notificacdo; embargos e apreensdo; comparar a const rucdo em andamento com 0 projeto
previamente aprovado pela Prefeitura; fiscalizar ob ras publicas do Municipio, quando
determinado; elaborar relatorios das atividades des envolvidas; acompanhar os trabalhos de
estradas vicinais, bueiros e pontes, para verificag ao do seu estado de conservacao.

MESTRE DE OBRAS

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes a superv isdo, orientacdo e fiscalizacdo das
execucdes de construcdes, reparos, obras de alvenar ia, de pontes, instalacdo e conserto de
canalizacdo em geral e de aparelhos sanitarios; ana lise e interpretacdo de desenhos, croquis e
projetos; encarregar-se por turmas de trabalho; exe cutar outras atividades afins que Ihe forem
atribuidas, notadamente, nas éareas de atuacdo dos s eguintes profissionais; pedreiro,
carpinteiro, serralheiro, eletricista, mecanico; bo mbeiro, armador, pintor e calceteiro.

MOTORISTA

Trabalho que consiste em fazer conduzir veiculos, a brangidos pela categoria de sua CNH,
manipulando o comando de marchas e dire¢do, transpo rtando servidores, autoridades e
pessoas em geral; manter o veiculo em condicbes de conservacdo e funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificaca o, limpeza e troca de pecas; Atender as
normas de seguranca e higiene do trabalho; vistoria r todo o veiculo, verificando o estado dos
pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carte r, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condi¢cSes de funcionamento; e xaminar as ordens de servicos para dar

cumprimento a programacdo estabelecida; transportar cargas e documentos em geral da
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Prefeitura para reparticdes e vice-versa; recolher 0 veiculo apés a jornada de trabalho,
conduzindo-0 a garagem para possibilitar a manuteng do e abastecimento do mesmo; dirigir
veiculos de qualquer natureza pertencentes a Munici palidade, para transporte de pessoas e
cargas; responsabilizar-se pela seguranca de passag eiros e cargas. O motorista trabalha com
autonomia quanto a maneira de dirigir o veiculo, se ja leve ou pesado, mas deve fazé-lo
consoante a ética profissional e regulamentos do ftr ansito; executar tarefas afins a sua

responsabilidade.

MOTORISTA ESCOLAR
Trabalho que consiste em fazer conduzir veiculos, a brangidos pela categoria de sua CNH,

manipulando o comando de marchas e direcdo, transpo rtando servidores, autoridades e
pessoas em geral, principalmente professores, aluno s da rede municipal de ensino. Manter o
veiculo em condicdes de conservacdo e funcionamento , providenciando conserto,
abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pec¢ as; Atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho; vistoriar todo o veiculo, veri ficando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e oleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condicdes de funcionamento; examinar as ordens de s ervicos para dar cumprimento a
programacéo estabelecida; transportar cargas e docu mentos em geral da Prefeitura para
reparticdes e vice-versa; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem
para possibilitar a manutencdo e abastecimento do m esmo; dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade, para transp orte de pessoas e cargas; responsabilizar-
se pela seguranca de passageiros e cargas. O motori  sta trabalha com autonomia quanto a
maneira de dirigir o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética
profissional e regulamentos do transito; executar t arefas afins a sua responsabilidade.
PEDREIRO

Os ocupantes do cargo tém como atribuicBes a execug ao de construcdes, reparos de obras de
alvenaria, de pontes, instalacdo e conserto de cana lizacdo em geral e de aparelhos sanitarios,
orientados por instrugdo e desenhos ou croquis; ass entamento de pisos ceramicos, azulejos e
ladrilhos; construcdo de lajes e cobertura de telha dos; outras atividade afins que Ihe forem
atribuidas.

PORTEIRO

Tarefa desprovida de qualquer complexidade, que con siste em guardar o portdo do
estabelecimento escolar, ndo permitindo a entrada d e animais ou de pessoas que possam

atrapalhar os servicos no ambiente escolar; deve ma nter postura respeitosa e bom trato com as
pessoas; recebe ordens diretas do diretor do estabe lecimento; o servico pode ser diurno ou
noturno, conforme a necessidade.

PROFESSOR I

Regéncia de aulas de acordo com a sua qualificacao, de nivel elementar ou de primeiro grau,
em escolas do municipio situadas em areas urbanas o u rurais; efetuar chamada diaria de
alunos; preencher relatérios contendo informacbes s obre alunos e atividades da escola,

enviando-os mensalmente ao setor de educacdo da pre feitura; participar de atividades
complementares de carater civico, cultural e recrea tivo. O trabalho que realiza em escolas

situadas fora do perimetro urbano abrange ndo sé a instrucdo e educacéo de criancas, como
também a orientacdo desses escolares na pratica de tarefas agricolas e afins, visando
despertar-lhes o interesse pelo cultivo da terra; p articipar das reunides, reciclagens, seminarios
programados pela Secretaria Municipal de Educagéo; responsabilizar-se pelo devido
acompanhamento de alunos; preparar fichas individua is, boletins, documentos dos alunos sob
sua responsabilidade; cumprir os horarios com pontu alidade; manter-se atualizado; preparar
planos de aula; elaborar avalia¢cdes sob orientacao e supervisao.

SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Proceder ao alistamento militar das pessoas do sexo masculino, segundo as normas e
orientacdes advindas da Delegacia do Servico Milita r que circunscriciona o Municipio;
demonstrar simpatia e cordialidade no trato com os usuarios do servico.
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SUPERVISOR PEDAGOGICO

I. supervisionar o planejamento e implementacéo do projeto pedagdégico da escola; tendo em
vista as diretrizes definidas no plano de desenvolv imento da escola:
a) participar da elaboracdo do plano de desenvolvim ento da escola;

b) delinear com os professores o projeto pedagdgico da escola, explicitando seus componentes
de acordo com a realidade da escola;

c) assessorar os professores na escola e utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados ao alcance dos objetivos curriculares;

d) prover o desenvolvimento curricular, redefinindo conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino;

e) articular os docentes de cada area para o desenv olvimento de trabalho técnico-pedagdégico da
escola, definindo suas atividades especificas;

f) avaliar o trabalho pedagodgico sistematicamente ¢ om vistas a orientacdo de sua dinamica
(avaliacéo externa);

g) participar com o corpo docente do processo de av aliacdo externa e da analise de seus
resultados;

h) identificar as manifestagdes culturais caracteri sticas da regido e inclui-las no
desenvolvimento do trabalho da escola;

i) coordenar o programa de capacitacdo de pessoal d a escola;

j) analisar os resultados da avaliacdo sistémica fe ita juntamente com os professores e
identificar as necessidades dos mesmos;

k) efetuar o levantamento da necessidade de treinam ento e capacitacdo dos docentes na escola;

I) analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitacdo docente na melhoria dos
processos de ensino e de aprendizagem;

m) realizar orientacdo dos alunos, articulando o en volvimento da familia no processo educativo;
n) identificar junto com os professores as dificuld ades de aprendizagem dos alunos;

0) orientar os professores sobre as estratégias med iante as quais as dificuldades identificadas

possam ser trabalhadas a nivel pedagégico;

p) promover a integracéo do aluno no mundo do traba Iho através da informacao profissional e
da discussao de questdes relativas aos interesses p rofissionais dos alunos e a configuracédo do
trabalho na realidade social;

q) envolver a familia no planejamento e desenvolvim ento das acdes da escola;

r) proceder com o auxilio dos professores ao levant amento das caracteristicas sociais,
econdmicas e linguisticas do aluno e sua familia;

s) utilizar os resultados de levantamento como dire triz para as diversas atividades do
planejamento do trabalho escolar;
t) analisar com a familia os resultados do aproveit amento do aluno, orientando-o, se

necessario, para a obtencédo de melhores resultados;

u) oferecer apoio as instituicbes escolares dicente s, estimulando a vivéncia da pratica
democratica dentro da escola;

v) ajustar o trabalho educativo as caracteristicas e necessidades dos alunos aos diferentes
ritmos de aprendizagem e estilos de ensinar as qual idades e competéncia dos educadores.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Tarefas inerentes ao cargo de técnico de enfermagem , recebendo atribuicdes advindas do
superior imediato e auxiliando os médicos, enfermei ros e demais profissionais do setor de
salde; executar as tarefas condizentes com a sua ha bilitacdo profissional, em locais
estabelecidos pelo Secretario Municipal de Saude; a tender a domicilio, quando necessario e ou

determinado pelo superior imediato; acompanhar e or ientar os usudrios dos servicos de saude
gue comparecerem ao recinto proprio de atendimento; proceder a medicdo de precgéo arterial;
coleta de material para exame, quando o procediment 0 nao exigir habilitacdo especifica; outras

atividades correlatas inerentes ao cargo.

VIGILANTE SANITARIO
Trabalho de minima complexidade que consiste em exe cutar tarefas de campo junto as
comunidades urbana e rural, fiscalizar as condi¢cdes de higiene nos estabelecimentos publicos
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e privados; verificar em comércios em geral a data de vencimento de produtos pereciveis, bem
como nas farméacias; fiscalizar as condi¢cdes de limp eza de restaurantes, acougues, bares,
mercearias e similares, autuando o infrator, se for 0 caso; promover a apreensdo de produtos e
mercadorias que, por ventura, estejam sendo comerci alizados fora dos padrfes exigidos ou por
determinacéo das vigilancias estadual e federal; ou tras tarefas correlatas.

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009.

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO |V 1920

PROGRAMAS DAS PROVAS

As referéncias bibliogréaficas indicadas neste anexo , hdo limita a consulta a outros
autores, podendo ser consultada outra bibliografia da escolha do candidato que facilite o
estudo e abranja o programa proposto.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO
» LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretagdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracgdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacédo; Crase; Pontuacd  o0; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

* MATEMATICA
- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. O peracdes e propriedades. Fatoracfes. Razao
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente p roporcionais. Aplicacbes. 1.3.
Sequéncias de numeros reais: lei de formagdo de uma seqliéncia. Progressédo aritmética e
geométrica. Aplicagdes. 1.4. Introducdo a Matematic a financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacdo simples e composta. 1.5. Analise combinatdria.
Principio fundamental de contagem. Permutagfes, arr anjos e combinacdes simples.
2.Algebra: 2.1. Plano cartesiano. Coordenadas de po ntos do plano. 2.2. Funcdo: conceito;
dominio; imagem; grafico. Funcbes reais: funcdo af im; funcdo quadratica; funcao
exponencial e funcdo logaritmica. Aplicacdes. 2.3. Equacdes e inequacdes de 1° e 2° grau. 2.4
Matrizes: operacdes e propriedades. Determinante de uma matriz. Sistemas lineares e
matrizes; Resolucéo de sistemas de equacdes lineare  s. 3. Geometria e medida: 3.1. Geometria
plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilatero s, poligonos. Congruéncia e semelhanca
de triangulos. Circunferéncia. Perimetros e areas d e figuras planas. Aplicagbes. 3.2.
Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Areas e volumes.
Aplicacbes. 3.3. Geometria analitica plana: distanc ia entre dois pontos; ponto médio de um
segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4. Trigonometria: razdes trigonométricas no
triangulo retangulo. Aplicacbes. 4. Estatistica: 4. 1. Nocbes de estatistica descritiva:
levantamento de dados, tabelas. Distribuicdo de fre gUéncias. Graficos estatisticos:

interpretacdo. Medidas de posicdo. Medidas de dispe rsao.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

- Nocdes basicas de informatica (Windows, Excel, Wo rd e Internet).

| - AGENTE DE SAUDE |
LINGUA PORTUGUESA

- Interpretacéo de textos. Sinénimos. Frases (afirm ativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nogbes de numero (singular e plural) e de género (m asculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Crase. Concordan cia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Semantico. Adjetivos.

+ ESPECIFICA

19 Alterado pelo Edital Aditivo 007/2009.
2 Alterado pelo Edital Aditivo 001/2010.
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Atribuicdes do Auxiliar de servicos de Salde; assis téncia a crianca, a mulher e ao adulto;

epidemiologia: estrutura e vigilancia; profilaxia; a medida da saude coletiva: perfil de
morbimortalidade e mortalidade infantil; mecanismos de transmissdo de doencas; doencas
sexualmente transmissiveis; doencas infecto-contagi osas e parasitarias; imunizagao;

educacdo para a salde, vacinagdo. Organizacdo dos s ervicos de saude no Brasil — Sistema
Unico de Saude (SUS): principios e diretrizes do SU S, controle social - organizacdo da
gestao colegiada, financiamento do SUS, legislagéo e normatizacdo complementar do SUS, Lei
8080/90, Lei 8142/90. Norma Operacional Basica do S istema Unico de Salde — NOAS —
SUS/2001. Lei Organica da Saude. Objetivos do SUS. Planejamento e programacéao local de
saude. Saude do trabalhador do SUS. Etica Profissio nal.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

|ASSISTENTE SOCIAL
« LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretagdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisédo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacédo; Preposicdo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacédo; Crase; Pontuacd  o0; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

- 1 Ambiente de atuacdo do assistente social: Instr umental de pesquisa em processos de
investigacao social: elaboracao de projetos, método s e técnicas qualitativas e quantitativas;

Propostas de intervencdo na area social: planejamen to estratégico, planos, programas,
projetos e atividades de trabalho; Avaliacdo de pro gramas e politicas sociais; Estratégias,

instrumentos e técnicas de intervencdo: sindicancia , abordagem individual, técnica de
entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos , em redes, e com familias, atuacdo na
equipe interprofissional (relacionamento e competén cias); Diagnostico. 2 Estratégias de
trabalho institucional: Conceitos de instituicdo; E strutura brasileira de recursos sociais; Uso

de recursos institucionais e comunitarios; Redacdo e correspondéncias oficiais: laudo e
parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informacédo e avaliacdo social. 3 Atuacdo em
programas de prevencdo e tratamento: Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questao
cultural, social, e psicolégica; Doencas sexualment e transmissiveis; Atendimento as vitimas.

4 Politicas sociais: Relagdo Estado/sociedade; Cont exto atual e o neoliberalismo; Politicas de
seguridade e previdéncia social; Politicas de assis téncia e Lei Orgénica da Assisténcia Social;
Politicas de Salde e Sistema Unico de Saude (SUS) e Agéncias reguladoras; Politicas
educacionais e Lei de Diretrizes e Bases da Educaca o (LDB); Politica Nacional do Idoso. 5
Legislacdo de servigo social: Niveis, areas e limit es de atuagdo do profissional de servigco

social; Etica profissional. 6 Politicas, diretrizes , acbes e desafios na area da familia, da
crianca e do adolescente: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Defesa de direitos da
crianca e do adolescente; O papel dos conselhos, ce  ntros de defesa e delegacias; Adocao e
guarda: normas, processos juridico e psicossocial, adocao a brasileira e adocao internacional;
Violéncia contra criancas e adolescentes e combate a violéncia; Formas de violéncia contra
criancas e adolescentes: maus-tratos, abuso sexual, negligéncia e abandono; Prostituicéo
infanto-juvenil; Exterminio, sequestro e trafico de criangas; Exploracdo sexual no trabalho e
no trafico de drogas; Violéncia dos jovens. Gangues ; Delinquéncia infanto-juvenil: vis&do
psicolégica, cultural e sociologica; Trajetorias de linglienciais e o papel da familia e da justica;
Meninos e meninas de rua: questdes econémica e SoOCi al e o abandono; Trabalho infanto-
juvenil; Novas modalidades de familia: diagnéstico, abordagem sistémica e estratégias de
atendimento e acompanhamento; Alternativas para a r esolucdo de conflitos: conciliagdo e

mediacao. 7 Estatuto do Idoso.
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* CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO
LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretagdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacgdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacédo; Crase; Pontuacd  o0; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. O peracdes e propriedades. Fatoracfes. Razao
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente p roporcionais. Aplicacbes. 1.3.
Sequéncias de numeros reais: lei de formagdo de uma seqliéncia. Progressédo aritmética e
geométrica. Aplicagdes. 1.4. Introducdo a Matematic a financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacdo simples e composta. 1.5. Analise combinatdria.
Principio fundamental de contagem. Permutagfes, arr anjos e combinacdes simples.
2.Algebra: 2.1. Plano cartesiano. Coordenadas de po ntos do plano. 2.2. Funcdo: conceito;
dominio; imagem; grafico. Funcbes reais: funcdo af im; funcdo quadratica; funcao
exponencial e funcdo logaritmica. Aplicacdes. 2.3. Equacdes e inequacdes de 1° e 2° grau. 2.4
Matrizes: operacdes e propriedades. Determinante de uma matriz. Sistemas lineares e
matrizes; Resolucéo de sistemas de equacdes lineare  s. 3. Geometria e medida: 3.1. Geometria
plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilatero s, poligonos. Congruéncia e semelhanca
de triangulos. Circunferéncia. Perimetros e areas d e figuras planas. Aplicagbes. 3.2.
Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Areas e volumes.
Aplicacbes. 3.3. Geometria analitica plana: distanc ia entre dois pontos; ponto médio de um
segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4. Trigonometria: razdes trigonométricas no
triangulo retangulo. Aplicacbes. 4. Estatistica: 4. 1. Nocbes de estatistica descritiva:
levantamento de dados, tabelas. Distribuicdo de fre gUéncias. Graficos estatisticos:
interpretacdo. Medidas de posicdo. Medidas de dispe rsao.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

- Nocdes basicas de informatica (Windows, Excel, Wo rd e Internet).

AUXILIAR DE DISTRIBUICAO EM FARMACIA |
LINGUA PORTUGUESA

- Interpretacéo de textos. Sinénimos. Frases (afirm ativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nogbes de numero (singular e plural) e de género (m asculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Crase. Concordan cia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Semantico. Adjetivos.

+ ESPECIFICA
- Funcbes; Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Interpretacdo de guias dos
medicamentos; Leitura de receitas; Reconhecimento e localizacdo dos medicamentos; Nocdes

basicas de farméacia; Esterilizacdo de materiais; Va cinacdo; Controle de medicamentos.
Noges sobre saude publica e epidemiologia. Biosseg  uranca.
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* CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

AUXILIAR DE LIMPEZA
AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sinoni mo; Antdénimo; Singular e Plural;
Aumentativo e Diminutivo.

« MATEMATICA
Adicao, subtracao, divisdo e multiplicacdo de numer os inteiros e fracionarios.

AUXILIAR DE SECRETARIA

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretagdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo sildbica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacdo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacédo; Preposicdo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacédo; Crase; Pontuacd  o0; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacgdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. O peracdes e propriedades. Fatoragfes. Razéo
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente p roporcionais. Aplicacfes. 1.3.
Sequéncias de numeros reais: lei de formagdo de uma seqliéncia. Progressédo aritmética e
geométrica. Aplicagdes. 1.4. Introducdo a Matematic a financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacao simples e composta. 1.5. Analise combinatoria.
Principio fundamental de contagem. Permutacfes, arr anjos e combinacdes simples.
2.Algebra: 2.1. Plano cartesiano. Coordenadas de po ntos do plano. 2.2. Funcédo: conceito;
dominio; imagem; grafico. Funcbes reais: funcdo af im; funcdo quadratica; funcao
exponencial e funcdo logaritmica. Aplicacdes. 2.3. Equacdes e inequacbes de 1° e 2° grau. 2.4
Matrizes: operacdes e propriedades. Determinante de uma matriz. Sistemas lineares e
matrizes; Resolucéo de sistemas de equacdes lineare  s. 3. Geometria e medida: 3.1. Geometria
plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilatero s, poligonos. Congruéncia e semelhanca
de triangulos. Circunferéncia. Perimetros e areas d e figuras planas. Aplicagbes. 3.2.
Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Areas e volumes.
AplicacOes. 3.3. Geometria analitica plana: distanc ia entre dois pontos; ponto médio de um
segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4. Trigonometria: razdes trigonométricas no
tridngulo retangulo. Aplicacbes. 4. Estatistica: 4. 1. Nocdes de estatistica descritiva:
levantamento de dados, tabelas. Distribuicdo de fre giéncias. Graficos estatisticos:
interpretacdo. Medidas de posicdo. Medidas de dispe rsao.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cé&mara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad 0os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

- Nogbes basicas de informatica (Windows, Excel, Wo rd e Internet).
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| DIGITADOR

* LINGUA PORTUGUESA
- Compreensdo e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisédo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncdo; Oracgdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacgdo; Crase; Pontuacd  o; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significagdo das palavras.

ESPECIFICA

- Nocgbes basicas de informética (Windows, Excel, Wo rd e Internet). Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de uti lizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet. Ferramentas e aplicativos comerciais de

navegacao, de correio eletrénico, de grupos de disc ussdo, de busca e pesquisa. Conceitos de
protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos d e computadores, conceitos de hardware e
de software . Procedimentos, aplicativos e dispositivos para arma zenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranca (backup). Princip ais aplicativos comerciais para edicdo de
textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

ENCARREGADO DE SECAO

- ENCARREGADO DO CONTROLE E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

* LINGUA PORTUGUESA
- Interpretacdo de textos. Sinénimos. Frases (afirm ativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nogbes de numero (singular e plural) e de género (m asculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Crase. Concordan cia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Seméantico. Adjetivos.

+ MATEMATICA
- Conjunto dos Numeros Naturais (N): Operacdes: (ad icdo /subtracdo /multiplicacdo
/divisdo/potenciacao/radiciacdo)Expressdes numeérica S; Teoria dos nameros:
pares/impares/multiplos divisores/primos/compostos/ fatoracao/divisibilidade, MMC/MDC.
2- Conjunto de numeros racionais (Q): Fracbes “ordi narias” e decimais; Operacdes:
adicao/subtracao/multiplicacéo/divisdo/potenciacao/ radiciacdo Simplificacdo; Ordem. 3-
Conjunto de ndmeros inteiros relativos (Z); Proprie dades/comparacao; Operacoes:
adicao/subtracao/multiplicacéo/divisdo/potenciacao/ radiciacdo 4-Matematica Financeira:
Raz&o/Proporcéo; Regra de trés simples e composta; Porcentagem/juros. 5- Funcéo
polinominal real: Func&o do 1o e 20 graus; Equacéo do 10 e 20 graus; Inequacbes e sistemas
do lo grau. 6- Geometria plana: Ponto; Reta; Plano; Angulos: Classificacdo/medida;
Triangulos: Classificagdo; relagbes métricas; congr uéncia; soma dos angulos internos e
externos; circulo/disco; Quadrilateros; Poligonos: classificagéo, calculo de diagonais; Areas.

* CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de

fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.
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‘ FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sinoni mo; Antdénimo; Singular e Plural;
Aumentativo e Diminutivo.

» MATEMATICA

Adicao, subtracdo, divisdo e multiplicacdo de niamer os inteiros e fracionarios.

MESTRE DE OBRAS

LINGUA PORTUGUESA

- Interpretacdo de textos. Sinénimos. Frases (afirm ativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nocdes de numero (singular e plural) e de género (m asculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Crase. Concordan cia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Semantico. Adjetivos.

MATEMATICA

- Conjunto dos NUmeros Naturais (N): Operacdes: (ad icdo /subtracdo /multiplicacdo
/divisdo/potenciacdo/radiciacdo)Expressdes numeérica S; Teoria dos nameros:
pares/impares/multiplos divisores/primos/compostos/ fatoracao/divisibilidade, MMC/MDC.
2- Conjunto de numeros racionais (Q): FragGes “ordi narias” e decimais; Operacoes:
adicao/subtracdo/multiplicac@o/divisdo/potenciacdo/ radiciacdo Simplificacdo; Ordem. 3-
Conjunto de ndmeros inteiros relativos (Z); Proprie dades/comparacao; Operacoes:
adicao/subtracao/multiplicacéo/divisdo/potenciacao/ radiciacdo 4-Matematica Financeira:
Razao/Proporcdo; Regra de trés simples e composta; Porcentagem/juros. 5- Funcéo
polinominal real: Funcdo do 1o e 20 graus; Equacéo do 10 e 20 graus; Inequacdes e sistemas
do lo grau. 6- Geometria plana: Ponto; Reta; Plano; Angulos: Classificacdo/medida;
Tridangulos: Classificacdo; relagcbes métricas; congr uéncia; soma dos angulos internos e
externos; circulo/disco; Quadrilateros; Poligonos: classificagéo, calculo de diagonais; Areas.
CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de

fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos

Ultimos 6 (seis) meses e atuais.
OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

MOTORISTA
MOTORISTA ESCOLAR

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sindni mo; Antdnimo; Singular e Plural;
Aumentativo e Diminutivo.

ESPECIFICA

- Avaliacdo contendo nocdes de regras gerais de cir  culacdo, vias de transito, sinais sonoros,
semaforos, gestos de agentes de autoridades de tran sito, estacionamento, regras
fundamentais de transito, placas de regulamentacéo, placas de adverténcia, placas
indicativas, placas educativas, conversdes em vias urbanas e estradas, ultrapassagens,
preferéncia, legislagédo defensiva.

Sugestao bibliografica:

- Cdodigo Nacional de Tréansito.

* PRATICA

Exame de direcéo em vias publicas.

- PEDREIRO
- PORTEIRO

» LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sindni mo; Antdnimo; Singular e Plural;
Aumentativo e Diminutivo.

« MATEMATICA
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Adicao, subtracdo, divisdo e multiplicacdo de nimer os inteiros e fracionarios.

| PROFESSOR Ii

+ LINGUA PORTUGUESA
- Compreensdo e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo sildbica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacdo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacédo; Preposicdo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacgdo; Crase; Pontuacd  o; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significagdo das palavras.

ESPECIFICA

Fundamentos da Educacdo. Escolas Pedagogicas (Tradi cional, tecnicista, critico-social dos
conteudos, liberal e libertadora). Grandes Pensador es da area educacional (Piaget, Vygotsky,
Gardner, Paulo Freire, Freinet, Emilia, Ferreiro, e ntre outros). A proposta construtivista, suas
caracteristicas e seus precursores. Os métodos de a Ifabetizacdo. Estagios de desenvolvimento
segundo Piaget. Linguagem e letramento. Selecdo e 0 rganizacéo dos contelidos. Planejamento
de Ensino. Planejamento Participativo. O que é plan ejamento e sua importancia.
Planejamento Educacional, de curriculos e de ensino . Etapas do planejamento de ensino e
seus componentes basicos. Avaliacdo e tipos de ava liagcdo. Educacdo especial. Projeto
politico pedagogico. Didatica: Conceituagdo, Princi pios: a Didatica como Atividade Pedagdgica
Escolar, Processos Didaticos Béasicos: ensino e apre ndizagem. Métodos e Técnicas de Ensino.
Recursos de Ensino. Processo de Avaliacdo e Recuper acdo, conceitos, modalidades,
instrumentos e finalidades. Arte na escola. Legisla ¢do Educacional e LDB 9394/96.
Par&metros Curriculares Nacionais.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

- SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo sildbica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncdo; Oracgdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacgdo; Crase; Pontuacd  o; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significagdo das palavras.

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. O peracdes e propriedades. Fatoracfes. Razao
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente p roporcionais. Aplicacfes. 1.3.
Seqliéncias de numeros reais: lei de formacdo de uma sequéncia. Progressdo aritmética e
geométrica. Aplicacdes. 1.4. Introducdo a Matematic a financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacao simples e composta. 1.5. Analise combinatoria.
Principio fundamental de contagem. Permutagfes, arr anjos e combinacdes simples.
2.Algebra: 2.1. Plano cartesiano. Coordenadas de po ntos do plano. 2.2. Funcdo: conceito;
dominio; imagem; gréfico. Funcbes reais: funcdo af im; funcdo quadratica; funcao
exponencial e fungdo logaritmica. Aplicacdes. 2.3. Equacdes e inequacbes de 1° e 2° grau. 2.4
Matrizes: operacdes e propriedades. Determinante de uma matriz. Sistemas lineares e
matrizes; Resolucéo de sistemas de equacdes lineare  s. 3. Geometria e medida: 3.1. Geometria
plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilatero s, poligonos. Congruéncia e semelhanca
de triangulos. Circunferéncia. Perimetros e éareas d e figuras planas. Aplicacbes. 3.2.
Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Areas e volumes.
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Aplicacdes. 3.3. Geometria analitica plana: distanc ia entre dois pontos; ponto médio de um
segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4. Trigonometria: razdes trigonométricas no
tridngulo retangulo. Aplicacbes. 4. Estatistica: 4. 1. Nocdes de estatistica descritiva:
levantamento de dados, tabelas. Distribuicdo de fre gUéncias. Graficos estatisticos:

interpretacdo. Medidas de posi¢do. Medidas de dispe rsao.

« CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.
OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.
- Nocgbes basicas de informatica (Windows, Excel, Wo rd e Internet).

SUPERVISOR PEDAGOGICO

o LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncdo; Oracgdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacgdo; Crase; Pontuacd  o; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significagdo das palavras.

+ ESPECIFICA
- As diferentes fases do desenvolvimento humano e s uas peculiaridades em relacdo ao
processo educativo, a elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Paolitico

pedagégico, do Regimento Escolar e dos diversos doc umentos que compdem,
obrigatoriamente o arquivo escolar; As medidas a se rem adotadas para melhoria da qualidade
do ensino e, consequentemente, do adequado exercici o da cidadania; As formas de aplicar as
metodologias de ensino das diferentes linguagens; L ingua Portuguesa, Matematica, Geografia,

Historia, Ciéncias, Educacdo Fisica e Artes, na per spectiva dos Pardmetros Curriculares
Nacionais; A legislacdo béasica do ensino e as forma s de organizacdo da escola enquanto
instituicdo pertencente a um sistema oficial de ens ino; Os principios da gestdo democratica

da escola publica; A organizagdo, coordenagédo, acom panhamento e avaliacdo dos processos
educativos; Os fatores que interferem no processo e nsino/aprendizagem e de alternativas de
superacao das dificuldades encontradas; As alternat ivas para superacao de exclusdes sécias,
culturais, étnico-raciais, econémicas e outras que dificultam a edificacdo da escola inclusiva;
Os processos didatico-pedagdgicos especiais aplicad o0s a pessoas com necessidades
educacionais especiais, a jovens e adultos nao esco larizados e as criancas de 0 (zero) a 05
(cinco) anos de idade. Legislacdo — éarea da educacd 0. LEGISLACAO : Lei 9394/96 —
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacion al; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianga e

do Adolescente, Lei 9424/96 — Fundo de Manutencdo e desenvolvimento do Ensino
Fundamental e da Valorizagdo do Magistério.

BIBLIOGRAFIA:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parémet ros Curriculares Nacionais.
Brasilia.1997.

Castorina, J.A. et al. Piaget — Vigotsky: novas con tribuicées para o debate. S&o Paulo: Atica,
1988.
Coll, César. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Editora Atica. 1999.
Coll, César. Aprendizagem escolar e construgcédo do ¢ onhecimento. S&o Paulo: Atica.
FARIA, AL.G., PALHARES, M.S. (org.) Educacdo Infan til pds-LDB: rumos e desafios.
Campinas, Ed. Autores Associados.
LUCKESI, C. Filosofia da Educacéo. S&o Paulo: Corte z.1994.
PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre.
*« CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
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fatos envolvendo a Cémara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

TECNICO EM ENFERMAGEM

» LINGUA PORTUGUESA

- Compreensdo e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografi a; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacéo das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artig 0; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;

Denotacdo e Conotacgdo; Preposicéo e interjeicdo; Co  njuncao; Oracgdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacgdo; Crase; Pontuacd  o; Figuras de Linguagem; Funcédo do
Que e do Se. Significagdo das palavras.

« ESPECIFICA

- 1. Atendimento as necessidades basicas do pacient e. 2. Assisténcia da enfermagem no auxilio
ao diagnostico e tratamento: sinais vitais, dados a ntropométricos, coleta de material para
exames, administracdo de medicamentos, curativos (t écnicas e tipos de curativos), sondagens,
feridas (conceito, classificacao e processo de cica  trizacdo). 3. Assisténcia ventilatéria: drenagem
postural, nebulizacdo, oxigenoterapia, aspiracdo de secrecBes. 4. Assisténcia ao paciente em
parada cardiorrespiratoria. 5. Prevencgéo e controle de infeccdo hospitalar, medidas de protecéo
anti-infecciosa, limpeza, desinfeccdo, descontamina ¢do, métodos de esterilizagdo. 6.
Assisténcia de enfermagem em Unidade cirlrgica: pré , trans e pds operatorio. 7. Programas de
Saude: pré -natal, puericultura, imunizagao, hipert ensao, diabetes, tuberculose, hanseniase,
cOlera, hepatite, dengue, meningite e leptospirose, DST/AIDS, adolescentes, prevencdo de
cancer cérvico-uterino e planejamento familiar. 8. Atuacao do Técnico no trabalho de parto e
cuidados com o recém- nascido. 9. Atendimento ao po litraumizado. 10. Saude da mulher,
crianga, terceira idade. Educacdo em saulde. 11. Sis tema de atendimento pré-hospitalar. 12.
Urgéncias clinicas. 13. Queimaduras, choque, aciden tes com animais peconhentos, corpos
estranhos. 14. Vacinacgdo: programa nacional de imun izacdo ( PNI ), calendario basico de
vacinas de Minas Gerais, indicacdes e contra-indica ¢bes de vacinas, técnicas de aplicacdo e
reacBes adversas. 15. Transporte do paciente de ri sco. 16. Assisténcia de enfermagem ao

idoso. 17. Assisténcia de enfermagem na area de sal de mental. 18. Etica Profissional.

* CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cé&mara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
Ultimos 6 (seis) meses e atuais.
OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

- VIGILANTE SANITARIO

+ LINGUA PORTUGUESA
- Interpretacdo de textos. Sin6nimos. Frases (afirm ativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nocdes de numero (singular e plural) e de género (m asculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Crase. Concordan cia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Semantico. Adjetivos.

« ESPECIFICA
- Politicas publicas de salde no Brasil: Evolugéo h istorica; Sistema Unico de Saude (SUS).
Nogbes de meio-ambiente: saneamento bdsico; poluica 0 atmosférica e sonora; coleta,
transporte e destinacdo de lixo. No¢des de vigilanc ia nutricional e de alimentos: producéo,
armazenagem, distribuicdo e qualidade de alimentos. Condic¢des nutricionais da populacéo
em geral. Enfermidades transmitidas por alimentos. Noc¢cBes das condi¢cBes higiénico-

sanitarias de estabelecimentos de salde e de uso co letivo. Nocdes de condicbes de
medicamentos e desinfetantes. Noc¢des de salde do tr abalhador: equipamentos de seguranca,
situacdes de risco. No¢cBes de saude publica, Notifi cacdo compulséria, Imunizacdo ativa e
passiva, realizacdo de visitas domiciliares, formac ao de inquéritos epidemioldgicos, busca
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ativa, controle de zoonoses, atividades educativas referentes a prevencdo e bloqueio da
disseminacdo de doencas transmissiveis. Principais Leis Federais, Estaduais e Municipais
sobre vigilancia sanitaria.

* CONHECIMENTOS GERAIS
- Fatos histéricos: do Brasil, do Estado e do Munic ipio, passados e atuais; fatos Geograficos
do Municipio, passados e atuais; fatos Politicos do Brasil, do Estado e do Municipio, além de
fatos envolvendo a Cé&mara dos Deputados e Senado Fe deral, com acontecimentos nos
ultimos 6 (seis) meses e atuais.

OBS.: Os assuntos acima serdo retirados de temas abordad os em livros, jornais, revistas,
programas de radio e TV, Internet, etc.

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho 2009.

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO V
CONTEM OS CRITERIOS PARA AS PROVAS PRATICAS PARA OS CARGOS DE MOTORISTA
e MOTORISTA ESCOLAR:

FICHA DE AVALIACAO DO CANDIDATO PARA O CARGO DE MOT  ORISTA E MOTORISTA ESCOLAR

Submetendo o Sr. (a). , inscrito(@) sob o numeo
, para o cargo de MOTORISTA, a teste pr atico de DIRECAO, concluimos que o candidato teve

performance em grau correspondente a seguinte nota/ conceito.

Até 15 - Muito Ruim

De 16 a 20 - Ruim

De 21 a?25- Regular

De 26 a 30 - Bom

De31a35- Muito Bom

De 36 a 40 - Otimo

De 41 a 45 - Excelente

De 46 a 50 - Excepcional

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO - MG, de de 2009

Avaliador

Coordenador

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO PERFIL DO CONDUTOR

Nome:

Carteira de Identidade:
Data de Nascimento: __ /  / Idade:

Carteira de Habilitagdo N°: UF:
FALTA GRAVISSIMA

A - Respeito a sinalizagdo

FALTA GRAVE

A - Regra de preferéncia

B - Regra de mudancga de dire¢éo

C - Controle de diregao

D - Observacges a direcao defensiva

E - Postura do condutor

FALTA MEDIA

A - Regra de percurso

B - Regra de ultrapassagem

C - Regras de parada e/ou estacionamento

FALTA LEVE

A - Controle de embreagem

B - Controle de cambio

RELATORIO DE FALTAS

GRAVISSIMA
GRAVE
MEDIA

LEVE
TOTAL DE PONTOS PERDIDOS:
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DESCRIGCAO DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO CONDUTOR

1) Respeito & sinalizacéo

- Conhecimento, informacdes, significados e determi nacbes das sinalizagbes verticais de placas
(regulamentacé&o, adverténcia, indicativas)

2) Observancia as regras fundamentais de transito

- Conhecimento e respeito as regras de preferéncia, ultrapassagem, mudanca de diregéo e percurso.
3) Fundamento de paradas e ou estacionamento

- Observancia e nog¢des sobre posicionamento, distan cia e procedimentos em respeito as regras
4) Direcao

- Controle de dire¢@o, embreagem e manuseio de camb io

5) ObservacgGes a direcao defensiva

- Regras fundamentais para evitar acidentes

- Atengdes no transito (fixa, dispersiva ou difusa)

- Uso do bom senso, etc.

6) Postura do condutor

- Manutencéo preventiva

- Uso do cinto de seguranca

- Uso dos retrovisores, etc.

7) Natureza de faltas

- Gravissima - 07 pontos

- Grave - 05 pontos

- Média - 04 pontos

- Leve - 03 pontos

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009.

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO VI
CONTEM AS INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para a Folha de Respostas, marcando apenas uma
opcéo, usando caneta esferografica azul ou preta, conforme instrugédo abaixo.
- Ndo podera haver rasuras na Folha de Respostas; caso isto acontega, a resposta rasurada sera

anulada.

MARCAR O NUMERO  DE ‘
INSCRICAO  UTILIZANDO O NSTRUGOES DE PREENCHIMEN ‘
ESPAGCO RESERVADO. [

MARCAR NA  FOLHA  DE L]

RESPOSTAS APENAS UMA OPCAO

PARA CADA QUESTAO.

NAO FAZER NENHUMA OUTRA |
MARCACAO QUE NAO SEJA NAS QUESTOE QUESTO 3 UEST |
OPCOES A, B, COU D. ] 1-1 1 1 s ¢ |
SO MARQUE NA FOLHA DE |
RESPOSTAS DESTA FORMA:

01 @

02 &

03 &

04 &

MARCAR APENAS O NUMERO DE
QUESTOES EXISTENTES NA SUA

‘
PROVA. P RRRRRRN RN anennnnnn |

NAO USAR BORRACHA, RASURAR
OU SUJAR A FOLHA DE
RESPOSTAS.

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009.

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO VIl 21
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
DATA ATIVIDADES HORARIO LOCAL
04/01/2010 08:00 as - Via Internet, através do endereco:
a Inscricdo 11:00 e de www.seletivapublica.com.br
04/02/2010 13:00 as - Sede da Prefeitura Municipal, Rua dos Esportes, 6 3 -
17:00hs Centro — Vargem Grande do Rio Pardo — MG
04/01/2010 Periodo de solicitagao de 08:00 as No posto de inscri¢cdes localizado na Sede da Prefei  tura
a isencédo de taxa. 11:00 e de Municipal, Rua dos Esportes, 63 — Centro — Vargem
05/01/2010 13:00 as Grande do Rio Pardo — MG
17:00 hs
Divulgacao da relacéo dos Apbs as - No site: www.seletivapublica.com.br
15/01/2010 pedidos de isencao de 17:00 - Sede da Prefeitura Municipal, Rua dos Esportes, 6 3-
taxas deferidos horas Centro — Vargem Grande do Rio Pardo — MG
Divulgagéao da relacéo de Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
10/02/2010 inscritos 17:00 DO RIO PARDO e no site: www.seletivapublica.com.br
horas
11/02/2010 Prazo para recursos das 9:00 as Sede da Seletiva Publica , ou na sede da Prefeitura
a inscricées 17:00 Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO.
12/02/2010 horas
Divulgagéo das decisbes Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
19/02/2010 dos recursos 17:00 DO RIO PARDO.
horas
Realizagdo das provas Inicio: Escola Estadual Jo&o Dias de Amorim, Rua dos
28/02/2010 préaticas para Motorista 08:00 Esportes, s/n, Bairro Centro.
e Motorista Escolar horas
I - Escola Municipal Joaguim Braz Ribeiro,
Inicio: Rua Damasio Ferreira, 121- Centro.
Realizagdo das provas 13:00 Il - Escola Municipal Miguel Antonio Soares, Av. Sa o]
28/02/2010 do Concurso horas Joao do Paraiso, 413, Bairro Santo Antonio.

Il — Escola Estadual Jodo Dias de Amorim, Rua dos
Esportes, s/n, Bairro Centro.

Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE

01/03/2010 Divulgagéo dos gabaritos 17:00 DO RIO PARDO e através do site: -
horas www.seletivapublica.com.br
02/03/2010 Prazo para recurso sobre 9:00 as Na Sede da Seletiva Puablica ou na sede da Prefeitura
a 0s gabaritos 17:00 Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO.
03/03/2010 horas
Divulgagéo dos Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
08/03/2010 julgamentos recursos 17:00 DO RIO PARDO.
gabaritos horas
Divulgacéo do resultado Apbs as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
15/03/2010 final 17:00 DO RIO PARDO.
horas
16/03/2010 Prazo recurso resultado 9:00 as Na sede da Seletiva Publica ou na sede da Prefeitura
a final 17:00 Municipal de VARGEM GRANDE DO RIO PARDO.
17/03/2010 horas
Divulgacéo julgamento Apbs as Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
22/03/2010 recurso resultado final 17:00 DO RIO PARDO.
horas
- Na sede da Prefeitura Municipal de VARGEM GRANDE
26/03/2010 Homologacéo DO RIO PARDO.
OBSERVACOES:

Este cronograma podera sofrer alterac6es de acordmm a conveniéncia do bom andamento do Concurso
Puablico, do nimero de inscritos, ou de situacfes was devidamente justificadas.

VARGEM GRANDE DO RIO PARDO , 24 de junho de 2009

VIRGILIO TACITO PENALVA COSTA
Prefeito Municipal

L Alterado pelo Edital Aditivo 009/2009.
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