PREFEITURA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, Cep: 35.37-000

EDITAL 002/2009-2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS - MG., SR. AROLDO
FERNANDES GOMES, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos das disposicoes contidas
no artigo 37, Incisos I, II, III, VIII e IX, todos da Constituicao Federal, faz saber a todos os
interessados que se encontram abertas as inscricoes ao 1° Processo Seletivo/2009-2010,
para selecao de pessoal da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, de acordo com
os disciplinamentos inseridos neste Edital e nos Anexos que dele fazem parte integrante.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O Processo Seletivo destina-se:

1.1 — a selecao de candidatos, para contratacao temporaria, sem vinculo empregaticio, a
fim de suprir vagas resultantes de Convénios ou Programas da PREFEITURA MUNICIPAL DE
DIOGO DE VASCONCELOS-MG, nos moldes do “ANEXO I".

1.2 — O Processo Seletivo sera disciplinado pelo presente Edital, sendo executado pela
empresa Seletiva Puablica, selecionada apds regular processo licitatéorio, que sera a
responsavel operacional e tecnicamente pelo desenvolvimento das suas sucessivas etapas.

1.3 — No firme propoésito de possibilitar o maior nimero possivel de participantes
concorrentes e de se evitar um eventual comprometimento dos inscritos com a Comissao
Organizadora do Certame, a Comissdo do Processo Seletivo sera designada pela Seletiva
Pablica, e esta a compora com pessoas do seu quadro ou da sua indicacdo, nao residentes em
DIOGO DE VASCONCELOS e sem vinculo de parentesco na localidade.

1.4 — O Processo Seletivo acontecera na cidade de DIOGO DE VASCONCELOS/MG., e
serd composto de provas objetivas, de carater eliminatdério e classificatério, sendo
constituido de uma tunica etapa, conforme horarios constantes do cronograma do Processo
Seletivo.

1.5 — Os demais procedimentos pré-admissionais sdo da responsabilidade exclusiva da
Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, a quem compete observa-los, na forma do
Estatuto dos Servidores Municipais.

2. DAS FUNCOES, SUAS ESPECIFICACOES E DADOS COMPLEMENTARES

2.1 — As funcodes levadas a Processo Seletivo por forca deste Edital, sdo os constantes do
Anexo I, que faz parte integrante do presente.

2.2 — O Anexo II define a funcao, habilitacado e escolaridade minima, partes das provas,
numero de questdoes e niumero de pontos de cada prova.

2.3 — As atribuicoes das funcoes levadas a Processo Seletivo sao as definidas nos
respectivos programas que se encontram disponiveis na Prefeitura Municipal de DIOGO DE
VASCONCELOS.

2.4 — O programa de provas e a sugestao bibliografica sdo os definidos no Anexo III.

2.5 - O Anexo IV contém o Cronograma de desenvolvimento do Processo Seletivo.

2.6- Regime Juridico:

2.6.1 — As funcdes objeto do presente processo seletivo sera aplicado o critério do
Contrato Administrativo, dispensando-se qualquer outro.
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2.7 - O presente Processo Seletivo, dentro do prazo de sua validade, destina-se a
cobertura das vagas, previstas e distribuidas de acordo com a necessidade da Administracao
Municipal, discriminadas no Anexo I, parte integrante deste Edital e ao preenchimento de
futuras vagas, criadas durante a vigéncia do certame.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condicdes previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal/88.

3.2. - Atender as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

4.1. - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

4.2. - Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo masculino.

4.3. - Ter 18 (dezoito) anos completos, por ocasido da possivel contratacao.

4.4. - Possuir a habilitacdo exigida para a funcado pretendida, o que devera ser
demonstrado a ocasiao da eventual contratacao.

4.5. - Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as
atribuicoes da funcado para a qual for convocado, nos termos das disposicdes contidas neste
Edital.

5. DAS INSCRICOES

As inscricoes serao feitas:

5.1. - Opcao 1 - Via Internet, o que sera feito através do endereco
www.seletivapublica.com.br.

5.2. — Opcao 2 — Na Sede da Prefeitura Municipal, na Rua Padre Arlindo Vieira, n°
03, Centro - DIOGO DE VASCONCELOS/MG., pessoalmente ou por intermédio de
procurador, regularmente constituido.

5.3. — Periodo de inscricao: de 11 de fevereiro de 2010 a 11 de marco de 2010!.

5.4. - Horario: 07.00 as 11.00 horas, e de 12.00 as 16.00 horas, sendo certo que, no
ultimo dia das inscricoes o horario se estendera até que o portador da ultima senha seja
atendido.

5.5. - As inscricoes serdao recebidas, quando formalizadas pela Internet, somente no
endereco disponibilizado pela Seletiva Pablica, a partir das 7:00 horas (horario de Brasilia) do
dia 11 de fevereiro de 2010 até as 16:00 (dezessete) horas (horario de Brasilia) do dia 11 de
marco de 2010, obedecidas as normas constantes deste Edital.?

5.5.1. — O candidato, ao requerer sua Inscricdo via Internet, devera acessar o endereco
eletronico retrocitado, preencher o Formulario de Inscricdo e declarar concordancia com os
termos do Edital.

5.5.2. — Ap6s enviar os dados, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricao até o dia do vencimento nele constante e até o horario do

! _ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
2 Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
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encerramento das inscricoes, quando a data do vencimento ultrapassar a data prevista no item
5.5., deste Edital.

5.5.3. - O comprovante de inscricdo do candidato sera o boleto bancario emitido em seu
nome e devidamente quitado quando a inscricdo for realizada pela internet, e quando for feita
diretamente na Sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, sera o cartédo de
inscricao.

5.5.4. — A inscricdo somente sera concretizada se confirmado o pagamento da taxa de
inscricao.

5.6. — Quando a inscricao for feita pessoalmente, o candidato devera preencher
corretamente o requerimento de inscricdo, declarando atender as condicdes exigidas para a
inscricao na funcao e submeter-se as normas expressas neste Edital, sobre as quais nao
podera alegar, posteriormente, desconhecimento.

5.6.1. - O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econémica Federal e dos
Correios, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo cartdo antes da data
assinalada para realizacdo das provas, para insercdo do numero no requerimento de inscricéo.

5.6.2. - O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documentos, sendo de
responsabilidade exclusiva do mesmo os dados cadastrais informados no requerimento de
inscricao.

5.7. - A Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS e a Seletiva Pablica, nao
se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacbdes e endereco
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.8. - O Valor da taxa de inscricao sera igual ao definido nos Anexo I, deste edital.

5.9. - O valor da inscricao devera, obrigatoriamente, ser pago, diretamente ao
encarregado da recepcao das inscricoes, ou através de boleto bancario emitido pelo site da
Empresa encarregada do Processo Seletivo, isto quando disponivel a modalidade.

5.10. - Pagamentos efetuados fora do prazo estipulado neste Edital ou no boleto, nao
serdo considerados, o que implicara a nao efetivacao da inscricao.

5.11. - A Seletiva Pablica néo se responsabiliza, desde que comprovada a auséncia de
culpa por parte da empresa organizadora do Processo Seletivo ou pelo Municipio, por inscrigcao
nao concluida pelos candidatos, nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de qualquer ordem que impossibilitem a transferéncia dos dados.

5.12. - Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade, o candidato devera
entrar em contato com a Seletiva Pablica, pessoalmente com o Encarregado da recepcéao das
inscricoes na Rua Padre Arlindo Vieira, n°® 03, Centro — DIOGO DE VASCONCELOS/MG, ou
pelo telefone (31) 38861114 ou ainda na sede da Empresa a Rua Carijos n°® 424, Conj. 2110,
CEP: 30120-06, Belo Horizonte — Minas Gerais

5.13. - O comprovante de inscricao do candidato sera o boleto, devidamente quitado ou
o recibo emitido pelo encarregado da recepcéao das inscricoes.

5.14. - O Manual do Candidato podera ser impresso pelo candidato, via Internet, no site
www.seletivapublica.com.br ou adquirido junto ao Posto de Inscricdao, onde a Seletiva Publica
os disponibilizara para os candidatos que se inscreverem pessoalmente.

5.15. - Outras informacoes:
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a) o pedido de inscricao é de responsabilidade exclusiva do candidato;

b) em hipotese alguma sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, vez que, a mesma
sera utilizada para suporte das despesas com a aplicacdo do certame, salvo no caso de néo
realizacdo do Processo Seletivo, por culpa ou omissdo exclusiva da Administracdo, eventual
mudanca de data da realizacdo do certame que ndo esteja prevista em clausula editalicia,
exclusao de determinada funcéo oferecida no certame, em caso de suspensdo ou cancelamento
do Processo Seletivo, entre outras capazes de justificar a devolucao, aplicando-se, no que
couber as disposicdes da Lei Estadual n°® 13.801/2000.

c) nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao condicional ou provisoria;

d) o candidato nao podera concorrer a mais de uma funcao.

5.16 - Caso nao seja emitido o Boleto Bancario pelo sistema, o candidato devera
procurar a Seletiva Publica pelo telefone (31) 32719451 ou diretamente na sede da empresa
no horario comercial.

5.17 — O candidato podera, ainda, consultar o seu numero de inscricdo no site

www.seletivapublica.com.br, ou em caso de duavida enviar e-mail para:
seletiva.publica@gmail.com .

5.18 - E obrigacdo do candidato conferir, no cartdo de inscricdo, seu nome, o niimero
da inscricao, a funcao e o cédigo de referéncia. Os eventuais erros de digitacdo ocorridos serao
corrigidos posteriormente a pedido do candidato. O fato sera registrado no Relatério de
Ocorréncias.

5.19 - Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto n°.6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008 e pela Lei Estadual n°® 13.392/1999, e ainda nos
termos do art. 11, da lei Federal n°® 8.112/1990.

5.20. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007;
c) comprovar a situacao de desempregado, nos termos da Lei Estadual 13.392/1999.
5.21. A solicitacdo de isencédo devera ser apresentada no Posto de Inscricao, até 16:00

(dezessete) horas (horario de Brasilia) do dia 12 de fevereiro de 20103, através de formulario
disponivel no endereco eletréonico: www.seletivapublica.com.br, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracao de que atende a condicao estabelecida.

b.1) a sobredita solicitacdo devera ser instruida com cépia autenticada ou coépia acompanhada
de original das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a foto, a
qualificacao civil e a anotacao de nenhum ou do tltimo contrato de trabalho do candidato e da
primeira pagina subseqliente em branco ou com a correspondente data de saida anotada do
ultimo contrato de trabalho, ou por meio de documento idéneo comprovando que o candidato:

a) nao teve vinculo empregaticio registrado em CTPS;

% _ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
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b) teve extinto o vinculo empregaticio registrado em CTPS;

c) teve extinto vinculo empregaticio, na qualidade de estatutario, junto ao Poder
Pablico, por meio de certidao expedida por 6rgdo ou entidade competente, em
papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do
documento;

d) encerrou o exercicio de atividade legalmente reconhecida como auténoma,
onde auferia lucros, o que devera ser feito por meio de certiddo conferindo a
baixa da atividade.

5.22. Os candidatos que nao dispuserem de acesso a Internet poderdo ir ao Posto de
Inscrigdes localizado na Sede da Prefeitura Municipal, até dia 12 de fevereiro de 20104, para
retirarem o formulario de isencéo de taxa.

5.23. A empresa SELETIVA PUBLICA consultard o érgao gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacodes prestadas pelo candidato.

5.24. As informacdes prestadas no requerimento de isencao serdao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra
a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.25. Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos.

5.26. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via
postal, via fax ou via correio eletronico.

5.27. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pela Comissdo Organizadora.

5.28. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 25 de
fevereiro de 20105, no endereco eletréonico e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
DIOGO DE VASCONCELOS.

5.29. Fica assegurado ao requerente de isencao de taxa de inscricdo, se eventualmente
resultar indeferido o pedido, o direito de recurso, a ser interposto no prazo de 24:00 horas,
devendo ser enderecado a Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

5.30. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no Processo Seletivo, comparecer no Posto de Inscricoes localizado na
Sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS para pagamento da taxa ou
acessar o endereco eletronico www.seletivapublica.com.br, e imprimir o boleto bancario, para
pagamento, sendo que ambos os procedimentos de pagamento devem ocorrer até o dia 11 de
marco de 20109, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.31. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo nas formas e no prazo estabelecido acima estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

“_ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
® . Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
® . Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, Cep: 35.37-000

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 — Nos termos do disposto no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicao Federal, no
inciso III, artigo 2° da Lei Federal n° 7.853/1989, nos artigos 4° e 37 do Decreto
Regulamentador 3.298/1999, alterados pelo Decreto 5.296/2004, e nos termos do Art. 41, da
Lei Organica Municipal (LOM) e ainda o disposto na Lei Estadual n°. 11.867 de 28 de julho de
1995, aplicavel a situacao, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, por funcao, neste Edital,
em decorréncia desde Processo seletivo, serdo reservadas a portadores de deficiéncia.

6.1.1 - As vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia estdo contidas no
total de vagas oferecidas e distribuidas neste Processo Seletivo, conforme discriminado no
Quadro de Vagas do Anexo I deste Edital, em conformidade como disposto no Dec. n. 3.298 de
20 de dezembro de 1999.

6.1.2 - As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuicoes especificadas para a funcao.

6.1.3 - O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Processo Seletivo, devera
observar a compatibilidade das atribuicées da funcdo a qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

6.1.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicoes previstas no
Decreto Federal n. 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacédo, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida.

6.1.5. - Para fins de reserva de vagas prevista item 6.1. deste Edital, somente serdo
consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacoes
previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, conforme as seguintes definicoes:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcédo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das funcées;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 5S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao o6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; os casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer condicoes anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacao dos recursos da comunidade; satide e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Ressalvadas as disposicoes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicées com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contetido e a correcao
das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Processo
Seletivo, aplicando-se como critério de desempate as disposicoes do item 10 e seus subitens,
deste Edital.
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6.3. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo, 10%
(dez por cento) delas serao, igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia
aprovados no certame.

6.4. No ato de inscricao, o candidato portador de deficiéncia declarara a deficiéncia da
qual é portador.

6.5. O candidato que néo declarar, no ato da inscricdo, sua condicao de portador de
deficiéncia, nao podera alegar posteriormente essa condicdo, para reivindicar a prerrogativa
legal.

6.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condicoes especiais para a
realizacdo das provas devera requeré-las a Seletiva Piblica, situada a Rua Carijés, 424, Conj.
2110, Centro, CEP: 30.120-060, Centro, Belo Horizonte - Minas Gerais, no prazo maximo de
até 10 (dez) dias corridos, contados da data de encerramento do periodo de inscricdo.

6.7. A realizacdo de provas em condicdes especiais para o candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilite a prestacdo do exame respectivo, €
condicionada a solicitacdo prévia pelo mesmo, sujeita & apreciacdo e deliberacao da unidade
responsavel pela realizacdo do Processo Seletivo, observada a legislacao especifica.

6.8. O local de realizacdo das provas para o candidato portador de deficiéncia sera
acessivel conforme a deficiéncia. Os candidatos que néo requisitarem condicdes especiais para
a realizacdo das provas, conforme item 6.6., ndo poderdo solicitar, no ato das provas, essa
condicao, seja qual for o motivo alegado.

6.9. Quando da inscricdo, o candidato devera encaminhar a Seletiva Publica, laudo
médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a sua provavel
causa, e manifestar, através de requerimento, seu interesse em concorrer as vagas reservadas.

6.10. O laudo médico e o requerimento deverdo ser protocolizados na Seletiva Publica,
situada a Rua Carijos, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Centro, Belo Horizonte -
Minas Gerais ou encaminhado via SEDEX, no periodo das inscri¢cées ou conforme o item 6.6,
com os custos correspondentes por conta do candidato ou ainda pessoalmente no Posto de
Inscricdo na cidade de DIOGO DE VASCONCELOS. Quando via sedex, a data da postagem
devera obedecer ao mesmo periodo indicado.

6.11. Na falta de laudo médico ou nao contendo este as informacoes indicadas no item
6.9 deste edital ou for protocolizado fora do prazo estipulado, o requerimento de inscricdo sera
processado como de candidato nao portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao.

6.12. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia,
se aprovados no Processo Seletivo, e atendidos os itens deste Edital, além de figurarem na lista
geral de classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva
ordem de classificacao.

6.13. A primeira nomeacdo de candidato portador de deficiéncia, classificado no
Processo Seletivo, dar-se-a para preenchimento da décima vaga relativa a funcao para o qual
tenha se candidatado e de que trata o presente Edital e as demais, ocorrerdo na vigésima vaga,
trigésima vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
obedecidas as respectivas ordens de classificacdo e o disposto neste Edital.

6.14. Para efeito de posse, a deficiéncia do candidato sera avaliada pelo Servico Médico
da Secretaria Municipal de Sautde, que emitira laudo pericial fundamentado, sobre a
qualificacdo como deficiente e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicoes da funcao.
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6.15. Quando necessario, sera garantida a presenca de um especialista na area da
deficiéncia do candidato, sem 6nus para o mesmo.

6.16. - Concluindo o Servico Médico que o candidato ndo se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n°. 3.298/99, com redacao dada pelo Decreto Federal n°.
5.296/04, o candidato sera excluido da lista de portadores de deficiéncia, cabendo recurso pelo
periodo de 02 (dois) dias uteis contados do 1° dia util subsequente a data da publicacao da
relacao citada no item 6.17.

6.17 - Sera publicado na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS e
divulgado no endereco eletronico <www.seletivapublica.com.br>, até o dia 19 de marco de
20107, o resultado da analise dos laudos médicos dos candidatos que tiveram suas inscricoes
como portador de deficiéncia e/ou pedido de condicoes especiais deferidos/indeferidos, de
acordo com parecer do Servico Médico designado pela Prefeitura Municipal de DIOGO DE
VASCONCELOS/MG.

6.17.1 - O candidato dispora de 02 (dois) dias tteis contados do 1° dia 1til subseqUiente
a data da publicacao da relacdo citada no item 6.17., para contestar o indeferimento por meio
de recurso.

6.17.2 - O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com
indicacao precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no
item 6.17.1, nos seguintes enderecos:

a) na Seletiva Publica, situada a Rua Carijoés, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-
060, Centro, Belo Horizonte - Minas Gerais, no horario de 9h as 17h, ou

b) na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, Rua Padre Arlindo
Vieira, n°. 03, Centro, CEP 35.437-000, ou ainda,

c) podera ser interposto via Correios, com aviso de recebimento (AR), encaminhado para
os enderecos discriminados acima, observando a sua tempestividade pela data de postagem,
conforme modelo préprio disponibilizado pela Seletiva Publica no seu sitio.

6.18 - O recurso apresentado, devera seguir as seguintes especificacoes:

a) com as indicacoes: do nome, o numero de inscricdo, a funcédo, o endereco completo e
a assinatura do candidato;

b) ser entregue em duas vias (original e copia), preferencialmente datilografados ou
digitados, que ficarao na Seletiva Publica,;

c) ser entregue em envelope contendo, externamente, em sua face frontal, os seguintes
dados: 1° Processo Seletivo — Edital 02/2009-2010, o nome e o numero de inscricao
do candidato.

d) Referéncia: Indeferimento de inscricio para candidato portador de deficiéncia ou
Exclusao da lista de portadores de deficiéncia.

6.19 - A decisdo relativa ao julgamento dos recursos sera publicada no site
www.seletivapublica.com.br e na sede da Prefeitura Municipal.

6.20. - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serao preenchidas pelos demais candidatos.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo constara de provas de maultipla escolha e tera carater
eliminatério e classificatorio;

"~ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
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8. PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA
8.1. Os Anexo II define o nimero de partes das provas de cada funcao.

8.2. Todas as provas terdo 04 (quatro) alternativas de respostas em cada questdo, das
quais apenas 01 (uma) sera correta.

8.3. Cada questao da prova de multipla escolha valera 5,0 (cinco) pontos.

8.4. O candidato devera obter, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) de acerto em cada
disciplina (parte das provas), para ser considerado aprovado.

8.5. Os programas e as sugestoes bibliograficas para as provas constam do Anexo III,
que integra este Edital.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. As provas do Processo Seletivo terdo duracdo maxima de 03 (trés) horas e serao
realizadas no dia 28 de marco de 20108, em local e horarios constantes no Anexo IV deste
Edital, que contém o Cronograma do Processo Seletivo.

9.2. Os candidatos submeter-se-ao as provas do Processo Seletivo exclusivamente nos
locais indicados no Anexo IV. Em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local
determinado, salvo necessidade comprovada e determinado com antecedéncia pela Comisséo
responsavel.

9.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas
devera levar somente um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianca. Nao sera concedido tempo adicional para a
execucao da prova a candidata devido ao tempo despendido com a amamentacao. A solicitacao
de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.3. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, fazendo conduzir caneta esferografica, nas cores azul ou preta,
borracha e lapis.

9.4. O ingresso do candidato no local das provas somente sera permitido no horario
estabelecido e mediante a apresentacdo do documento tnico de identidade original de valor
legal, juntamente com o cartdo de inscricdo ou boleto bancario devidamente quitado.

9.5. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em o6rgao policial, expedido no maximo nos 30 (trinta) dias
anteriores a realizacdo das provas e outro documento que contenha fotografia, filiacdo e
assinatura.

9.6. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre
dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos, nos locais
de realizacao da prova.

9.7. Apoés iniciarem-se as provas, os portoes da escola serdo fechados, havendo uma
tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos. O candidato que chegar apos o fechamento dos
portdes, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

9.8. O candidato, apds ter assinado a lista de presenca, ndo podera ausentar-se do local
de realizacao da sua prova, sem acompanhamento do fiscal.

8 _ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
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9.9. Sera eliminado deste Processo Seletivo o candidato que:

a) deixar o local durante a realizacao das provas sem a devida autorizacao;

b) incorrer em falta de urbanidade com os organizadores do Processo Seletivo;

c) estabelecer, por qualquer método, comunicacdo com outros candidatos ou com
pessoas estranhas;

d) tentar utilizar-se de livros, calculadoras, notas, impressos ou outro meio de
informacao;

e) ao terminar a prova, ndo entregar ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o cartdo de
respostas (gabarito) e o caderno de provas;

f) fizer-se identificar no cartdao de respostas (gabarito), por qualquer meio, nos casos
expressamente proibidos;

g) deixar de atender as normas e orientacoes constantes das provas ou expedidas pelos
organizadores do Processo Seletivo.

9.10. Sera considerado desistente o candidato que néo exibir os documentos exigidos
no Edital do Processo Seletivo, deixar de assinar a lista de presenca ou nédo comparecer a
quaisquer das provas.

9.11. E proibido, durante a realizacdo das provas, o porte de arma ou de qualquer
equipamento eletréonico, como relogio digitais, telefone celular, pager, beep ou calculadora.

9.12. Tao logo o candidato penetre nas dependéncias do local das provas, devera
manter desligado, obrigatoriamente, aparelhos celulares ou quaisquer outros tipos de
comunicacao.

9.13. PERIODO DE SIGILO: O candidato devera permanecer no local de realizacao das
provas durante, no minimo 60 (sessenta) minutos contados do inicio das mesmas.

9.14. Estando na iminéncia de expirar o tempo assinalado para a feitura das provas, no
minimo trés candidatos deverdo permanecer na sala, até que o ultimo ou ultimos terminem,
quando deverao deixar aquele local em conjunto.

9.15. A avaliacdo da prova de maultipla escolha sera feita através do processamento
eletronico de dados ou manualmente, sempre através de equipe propria da Seletiva Publica.
Serao consideradas, exclusivamente, as respostas transferidas para o formulario apropriado,
utilizando-se de caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo atribuido ponto a
questdo que contenha mais de uma resposta, emenda, rasura ou que nao tenha sido
assinalada.

9.16. Serao considerados nulos os Cartées Respostas (Gabaritos) que estiverem
preenchidos a lapis.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Sera classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqUienta por cento)
de acerto em cada uma das disciplinas (parte das provas) da prova de multipla escolha,
conforme estabelecido nos itens deste Edital.

10.2. A classificacdo final do candidato sera feita pela soma dos pontos obtidos na
prova de multipla escolha.

10.3. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacao,
inclusive os portadores de deficiéncia, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no
Paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso),
sucessivamente ao candidato que:

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, Cep: 35.37-000

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;

b) tiver maior idade quando ausente a situacao da alinea “a”;

c) tiver obtido maior nimero de pontos na prova especifica, quando houver;

d) tiver obtido maior nimero de pontos na prova de portugués.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e ultima instancia a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, iniciado no 1° dia util subsequente ao
dia da publicacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e no site da Seletiva Publica,
tudo de conformidade com o Anexo IV que contém o Cronograma do Processo Seletivo, dos
seguintes atos, na respectiva ordem:

a) inscricoes;

b) indeferimento de inscricao ou exclusao da lista de portador de deficiéncia, nos termos
dos subintes 6.16 € 6.17;

b) gabarito e questdes da prova de multipla escolha e pratica (quando houver);

c¢) resultado da prova de multipla escolha e pratica (quando houver);

d) erros ou omissoes na classificacéo final.

11.2. O recurso devera ser apresentado pessoalmente na Seletiva Piblica, situada a
rua Carijés, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Centro, Belo Horizonte - Minas
Gerais, no horario de 9h as 17h, ou na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
VASCONCELOS, Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, ou ainda podera ser interposto
via Correios, com aviso de recebimento (AR), encaminhado para os enderecos discriminados
acima, observando a sua tempestividade pela data de postagem, conforme modelo préprio
disponibilizado pela Seletiva Publica no seu sitio.

11.3. O recurso apresentado contra o gabarito e questoes da prova de multipla escolha,
devera seguir as seguintes especificacoes:

a) em folhas separadas para cada questao;

b) com indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela Seletiva Publica;

c) com argumentacdo consistente e logica, bem como com a bibliografia pesquisada
para todas as questdes objeto de recurso;

d) com as indicacdes: do nome, o numero de inscri¢cdo, a funcédo, o endereco completo e
a assinatura do candidato;

e) ser entregue em duas vias (original e copia), preferencialmente datilografados ou
digitados, que ficarao na Seletiva Publica,;

f) ser entregue em envelope contendo, externamente, em sua face frontal, os seguintes
dados: 1° Processo Seletivo — Edital 002/2009-2010, o nome e o numero de
inscricao do candidato.

11.4. Se do julgamento dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos
correspondentes a essa questado serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido ou nao.

11.5. Se houver alteracao do gabarito oficial, por forca de impugnacoes, as provas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito, ndo se admitindo recurso desta decisao.

11.6. O recurso apresentado contra julgamento da prova de multipla e classificacao
final, devera seguir as seguintes especificacoes:

a) com argumentacao légica e consistente;

b) com capa em que constem o nome, o numero de inscricdo, a funcdo, o endereco
completo e a assinatura do candidato;
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c) ser entregue em duas vias (original e copia), preferencialmente datilografados ou
digitados, que ficarao na Seletiva Publica;

d) ser entregue em envelope contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes
dados: 1° Processo Seletivo — Edital 002/2009-2010, o nome € o numero de
inscricao do candidato.

11.7. O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

11.8. Admitir-se-a4 um Unico recurso, por candidato, em cada etapa.

11.9. Nao serao aceitos recursos coletivos.

11.10. Sera liminarmente rejeitado o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) der entrada fora do prazo;

c) for encaminhado via FAX, Correios, Internet ou correio eletronico ou para endereco
diferente do estabelecido;

d) estiver fora das especificacoes estabelecidas neste Edital.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todas as publicacoes referentes a este Processo Seletivo serdo feitas no Quadro de
Avisos da  Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, no  site:
www.seletivapublica.com.br, e, no jornal de maior circulacdo do municipio.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes
referentes ao Processo Seletivo.

12.3. A analise das provas e dos recursos sera efetuada pela Seletiva Pablica, através
da sua equipe técnica.

12.4. A autoridade competente para decidir em Unica e ultima instancia, o resultado da
analise das provas, dos recursos, bem como os casos omissos € a Comissdo Organizadora “Ad
referendum” do Prefeito Municipal.

12.5. O prazo de validade do Processo Seletivo sera enquanto perdurar os programas
constantes do certame.

12.6. A Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS ¢ a Seletiva Pablica nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Processo Seletivo.

12.7. Toda informacao referente a realizacdo deste Processo Seletivo sera fornecida pela
Seletiva Publica, situada a rua Carijos, 424, Conj. 2110, Centro, CEP: 30.120-060, Belo
Horizonte - Minas Gerais, Telefone: (31) 3271 9451, ou pessoalmente, no horario de 9h as 17
h, ou ainda no local onde serao realizadas as inscricoes, na Rua Padre Arlindo Vieira, n° 03,
Centro — DIOGO DE VASCONCELOS/MG. — Telefone (31) 38861114.

12.8. A Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS responsabiliza-se pela
guarda do material referente ao Processo Seletivo pelo periodo minimo de 6 (seis) anos, a
contar da sua homologacao.

12.9. A aprovacao neste Processo Seletivo obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, garantindo a contratacdo para os aprovados.

12.10. O candidato aprovado devera manter na Secdo de Pessoal da Prefeitura
Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS, durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
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seu endereco completo, correto e atualizado, responsabilizando-se por eventuais falhas no
recebimento das correspondéncias a ele enviadas pela Administracdo Municipal em
decorréncia de insuficiéncia, equivoco ou alteracdes dos dados por ele fornecidos.

12.11. Os candidatos convocados para contratacdo serao lotados de acordo com a
necessidade e critérios estabelecidos pela Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS.

12.12. Quando do ato de convocacdo dentro do prazo previsto para contratacédo, o
candidato tera direito a reclassificacdo no ultimo lugar da listagem de aprovados, mediante
requerimento, podendo ser novamente convocado, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo, se houver vaga.

12.13. O requerimento de reclassificacdo sera preenchido em formulario proprio, em
carater definitivo, e sera recusado se incompleto, com qualquer emenda ou rasura, ou
qualquer outra irregularidade capaz de atribuir-lhe vicio.

12.14. Para efeito de contratacdo, o candidato convocado sera submetido a exame
médico realizado pelo Servico Médico da Prefeitura Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS,
cujo laudo tera efeito conclusivo sobre as condicdes fisicas, sensoriais e mentais necessarias ao
exercicio das atribuicdes da funcao respectiva, observada a legislacdo especifica.

12.15. O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar, obrigatoriamente,
os seguintes documentos, para efeito de contratacao na funcao:

a) original e fotocopia do CPF préprio;

b) original e fotocopia do titulo de eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicao,
dos dois turnos, quando houver, ou certiddo de quitacdo com a justica eleitoral,;

c) original e fotocopia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) original e fotocoépia da carteira de identidade, ou do documento tnico equivalente, de
valor legal;

e) original e fotocopia do PIS ou PASEP, caso seja cadastrado;

f) original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado;

g) declaracao de bens e valores;

h) fotocopia, autenticada em cartorio, do diploma e do histérico escolar do curso de
graduacao ou daquele exigido para investidura na funcao, ou fotocopia, autenticada
em cartério, do registro (licenciatura plena) definitivo expedido pelo MEC, se for o
caso;

i) uma fotografia 3x4 recente;

j) laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico da Prefeitura Municipal de
DIOGO DE VASCONCELOS;

12.16. O certame sera supervisionado pelos Senhores:

I - Marcos Célio Resende — Administrador — Inscrito no CRA sob o n°. 26478¢
II - Isabella Bernardes de Moura — Advogada — Inscrita na OAB/MG sob o n°. 113087.

12.17. O presente Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Seletiva
Pablica, cujos trabalhos serdo supervisionados pela Comissdo do Processo Seletivo, a qual
serdo submetidos os casos omissos ou duvidosos.

12.18. A Comissdo do Processo Seletivo, instituida por forca de Decreto Municipal,
constitui Unica instancia para qualquer tipo de recurso administrativo, sendo soberana em
suas decisoes.

12.19. A Comissao do Processo Seletivo detém poderes para decidir pela anulacao,
parcial ou total de questao, questoes, prova ou provas, desde que motivadamente.

12.20. Nao serao fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidoes
relativos a notas de candidatos eliminados.
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12.21. Este Edital podera sofrer alteracoes a serem introduzidas através de Aditivos, por
necessidade e conveniéncia do interesse publico, por decisdo judicial ou por recomendacao do
Tribunal de Contas do Estado.

12.22. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado final do Processo
Seletivo.

DIOGO DE VASCONCELOS, 02 de outubro de 2009

AROLDO FERNANDES GOMES,
Prefeito Municipal
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FUNCAO, N°

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, Cep: 35.37-000

ANEXO I°
‘Parte Integrante do Edital n°. 002/2009-2010’°
“PROCESSO SELETIVO”

) DE VAGAS,HABLLITA(;AO E ESCOLARIDADE MINMA;
SALARIO, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.

N° DE
VAGAS | SALARIO| HABILITACAO / TX. DE| CARGA
FUNQAO VAGAS PARA R$ ESCOLARIDADE MINIMA E REQUISITO | INSCR. HORARIA
DEFICIEN R$
TES

Agente Comunitario de Saiude - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Adjacéncias do Centro requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiade - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Anastacio e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiude - PSF - o1 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Bela Vista e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiude - PSF - o1 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Centro requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiade - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Cidreira e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiude - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Corriola e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiude — PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Emboque e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiade - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Lorédo e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Agente Comunitario de Saiude - PSF - 01 - 510,00 Ensino Fundamental Completo + 30,00 40hs
Miguel Rodrigues e Adjacéncias requisitos da Lei 11.350/2006
Assistente social - CRAS 01 - 2.200,00 | Curso Superior Especifico + Registro no 90,00 40hs

CRESS
Auxiliar Administrativo - CRAS 02 - 510,00 Ensino Médio Completo + Conhecimentos | 30,00 40hs

em Informatica
Auxiliar de Servicos Gerais - APAE 01 - 510,00 Alfabetizado 30,00 40 hs
Auxiliar de Servicos Gerais — CRAS 01 - 510,00 Alfabetizado 30,00 40hs
Cirurgiao Dentista - PSF 02 - 2.200,00 | Curso Superior Especifico + Registro no 90,00 40hs
CRO
Coordenador - Projovem 01 - 510,00 Curso Superior em Pedagogia ou em 30,00 06 hs
formacao

Enfermeiro - PSF 02 - 2.000,00 | Curso Superior Especifico + Registro no 90,00 40hs

COREN
Facilitador de Oficinas - Projovem 01 - 510,00 Curso Superior em Pedagogia ou em 30,00 06 hs

formacao
Fisioterapeuta — PSF 01 - 2.000,00 Curso Superior Especifico 90,00 40hs
Fonoaudiélogo - APAE 01 - 510,00 Curso Superior Especifico 30,00 04 hs
Médico - PSF 02 - 4.350,00 | Curso Superior Especifico + Registro no 120,00 40hs
CRM

Monitor de Informatica — Telecentro — 01 - 510,00 Ensino Médio Completo + Curso de 30,00 40 hs
Bela Vista Informatica (com dominio em Word e

Excel)
Monitor de Informatica — Telecentro - 02 - 510,00 Ensino Médio Completo + Curso de 30,00 40 hs
Centro Informatica (com dominio em Word e

Excel)
Professor — APAE 02 - 632,45 Graduacao em Normal Superior ou 40,00 20 hs

Graduacao em Pedagogia (modalidade a
partir da Resolucao CNE/CP n° 01 de 15
de maio de 2006)
Professor de Educaciao Infantil e Série 10 01 632,45 Graduacao em Normal Superior ou 40,00 20 hs
iniciais do Ensino Fundamental - Graduacao em Pedagogia (modalidade a
PROJETO TEMPO INTEGRAL partir da Resolucao CNE/CP n° 01 de 15
de maio de 2006)

Psic6logo — CRAS 01 - 2.200,00 Curso Superior Especifico 90,00 40hs

°_ Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.
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Servente Escolar - PROJETO TEMPO 02 - 510,00 Alfabetizado 30,00 30 hs
INTEGRAL

Técnico do Bolsa Familia - CRAS 01 - 510,00 Ensino Médio Completo + Curso de 40 hs

Informatica (com dominio em Word e 30,00
Excel e Internet)

Técnico em Enfermagem - PSF 02 - 666,36 Curso Técnico + Registro no COREN 40,00 40hs
Técnico em Higiene Dental - PSF 01 - 666,36 Curso Técnico Especifico 40,00 40hs
TOTAL DE VAGAS 46 01

DIOGO DE VASCONCELOS, 02 de outubro de 2009

AROLDO FERNANDES GOMES

Prefeito Municipal
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ANEXO II10

‘Parte Integrante do Edital n°

. 002/2009-2010’

“PROCESSO SELETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Rua Padre Arlindo Vieira, n°. 03, Centro, Cep: 35.37-000

FUNCAO, HABILITACAO E ESCOLARIDADE MINIMA, PARTES DAS PROVAS, N° DE
QUESTOES E N° DE PONTOS.

HABILITACAO/ PARTES DAS PROVAS N° DE N° DE
FUNCAO ESCOLARIDADE MINIMA E QUESTOES| PONTOS
REQUISITO
Ensino Fundamental Completo + - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Agente Comunitario de Satude - PSF requisitos da Lei 11.350/2006 - Prova Especifica 20 100
Assistente social - CRAS Curso Superior Especifico + Registro | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
no CRESS - Prova Especifica 20 100
Ensino Médio Completo + - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Auxiliar Administrativo - CRAS Conhecimentos em Informatica - Prova de Nocoes de Informatica 10 50
- Prova de Matematica 10 50
Auxiliar de Servicos Gerais - APAE Alfabetizado - Prova de Lingua Portuguesa 15 75
- Prova de Matematica 15 75
Auxiliar de Servicos Gerais — CRAS Alfabetizado - Prova de Lingua Portuguesa 15 75
- Prova de Matematica 15 75
Cirurgido Dentista - PSF Curso Superior Especifico + Registro | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
no CRO - Prova Especifica 20 100
Coordenador - Projovem Curso Superior em Pedagogia ou |- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
em formacao - Prova Especifica 20 100
Enfermeiro - PSF Curso Superior Especifico + Registro | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
no COREN - Prova Especifica 20 100
Facilitador de Oficinas - Projovem Curso Superior em Pedagogia ou |- Prova de Lingua Portuguesa 20 100
em formacao - Prova Especifica 20 100
Fisioterapeuta — PSF Curso Superior Especifico - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
- Prova Especifica 20 100
Fonoaudiélogo - APAE Curso Superior Especifico - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
- Prova Especifica 20 100
Médico - PSF Curso Superior Especifico + Registro | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
no CRM - Prova Especifica 20 100
Monitor de Informatica - | Ensino Médio Completo + Curso de | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Telecentro — Bela Vista Informatica (com dominio em - Prova de Nocoes de 10 50
Word e Excel) Informatica 10 50
- Prova de Matematica
Monitor de Informatica - | Ensino Médio Completo + Curso de | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Telecentro - Centro Informatica (com dominio em - Prova de Nocoes de 10 50
Word e Excel) Informatica 10 50
- Prova de Matematica
Professor - APAE Graduaciao em Normal Superior ou | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Graduacao em Pedagogia - Prova Especifica 20 100
(modalidade a partir da Resolucao
CNE/CP n° 01 de 15 de maio de
2006)
Professor de Educacao Infantil e | Graduacao em Normal Superior ou | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Série iniciais do Ensino Graduacao em Pedagogia - Prova Especifica 20 100
Fundamental - PROJETO TEMPO | (modalidade a partir da Resolucao
INTEGRAL CNE/CP n° 01 de 15 de maio de
2006)
Psic6logo — CRAS Curso Superior Especifico - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
- Prova Especifica 20 100
Servente Escolar - PROJETO Alfabetizado - Prova de Lingua Portuguesa 15 75
TEMPO INTEGRAL - Prova de Matematica 15 75
Técnico do Bolsa Familia - CRAS Ensino Médio Completo + Curso de | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
Informatica (com dominio em - Prova de Nocgdes de 10 50
Word e Excel e Internet) Informatica 10 50
- Prova de Matematica
Técnico em Enfermagem - PSF Curso Técnico + Registro no COREN | - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
- Prova Especifica 20 100
Técnico em Higiene Dental - PSF Curso Técnico Especifico - Prova de Lingua Portuguesa 20 100
- Prova Especifica 20 100

DIOGO DE VASCONCELOS, 02

AROLDO FERNANDES GOMES -

10 Alterado pelo Edital Aditivo 002/2010.

de outubro de 2009

Prefeito Municipal
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ANEXO III
PROGRAMAS DAS PROVAS
As referéncias bibliograficas indicadas neste anexo, nao limita a consulta a outros

autores, podendo ser consultada outra bibliografia da escolha do candidato que facilite o
estudo e abranja o programa proposto.

- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

» LINGUA PORTUGUESA
- Interpretacao de textos. Sinénimos. Frases (afirmativa, interrogativa, negativa, exclamativa).
Nocboes de numero (singular e plural) e de género (masculino e feminino). Pronomes.
Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Crase. Concordancia: Nominal e Verbal. Verbos:
Conjugacao / Emprego / Valor Semantico. Adjetivos.
« ESPECIFICA
- Sistema tnico de Saude (SUS); - Estratégia do PSF, Diagnéstico comunitario; - Dinamica e
participacao de comunidade; - O Agente Comunitario de Saude; - Atencdo Basica a Saude; -
Atribuicées do ACS; - PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Satde; - PSF - Programa
de Saude da Familia; - Situacdes de Risco; - Cadastramento de familias; - Acompanhamento da
gestante. Saulde da mulher; - Acompanhamento da crianca; Saude da crianca. Vacinacao.
Saude do adulto. Satide do idoso. Doencas sexualmente transmissiveis/AIDS. O trabalho do
agente comunitario de saude.- Célera; - Doenca de Chagas; - Dengue; - Febre Amarela.
Legislacdo da Saude. Lei 11.350/2006.

ASSISTENTE SOCIAL - CRAS

+ LINGUA PORTUGUESA
- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.
« ESPECIFICA

- 1 Ambiente de atuacado do assistente social: Instrumental de pesquisa em processos de
investigacdo social: elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas;
Propostas de intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas,
projetos e atividades de trabalho; Avaliacdo de programas e politicas sociais; Estratégias,
instrumentos e técnicas de intervencdo: sindicancia, abordagem individual, técnica de
entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com familias, atuacado na
equipe interprofissional (relacionamento e competéncias); Diagnostico. 2 Estratégias de
trabalho institucional: Conceitos de instituicao; Estrutura brasileira de recursos sociais; Uso
de recursos institucionais e comunitarios; Redacdo e correspondéncias oficiais: laudo e
parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informacao e avaliacao social. 3 Atuacdao em
programas de prevencdo e tratamento: Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questao
cultural, social, e psicolégica; Doencas sexualmente transmissiveis; Atendimento as vitimas.
4 Politicas sociais: Relacdo Estado/sociedade; Contexto atual e o neoliberalismo; Politicas de
seguridade e previdéncia social; Politicas de assisténcia e Lei Organica da Assisténcia Social,
Politicas de Saude e Sistema Unico de Saude (SUS) e Agéncias reguladoras; Politicas
educacionais e Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB); Politica Nacional do Idoso. 5
Legislacdao de servico social: Niveis, areas e limites de atuacdo do profissional de servico
social; Etica profissional. 6 Politicas, diretrizes, acdes e desafios na area da familia, da
crianca e do adolescente: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Defesa de direitos da
crianca e do adolescente; O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias; Adocao e
guarda: normas, processos juridico e psicossocial, adocao a brasileira e adocdo internacional,
Violéncia contra criancas e adolescentes e combate a violéncia; Formas de violéncia contra
criancas e adolescentes: maus-tratos, abuso sexual, negligéncia e abandono; Prostituicao
infanto-juvenil; Exterminio, sequiestro e trafico de criancas; Exploracao sexual no trabalho e
no trafico de drogas; Violéncia dos jovens. Gangues; Delinqiiéncia infanto-juvenil: visdo
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psicolégica, cultural e sociologica; Trajetorias delinqiienciais e o papel da familia e da justica;
Meninos e meninas de rua: questdes economica e social e o abandono; Trabalho infanto-
juvenil; Novas modalidades de familia: diagnostico, abordagem sistémica e estratégias de
atendimento e acompanhamento; Alternativas para a resolucdo de conflitos: conciliacao e
mediacdo. 7 Estatuto do Idoso.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CRAS

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisao silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacoes e propriedades. Fatoracoes. Razao
e proporcao. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Aplicacdes. 1.3.
Sequiéncias de numeros reais: lei de formacdo de uma seqliéncia. Progressdo aritmética e
geométrica. Aplicacoes. 1.4. Introducdo a Matematica financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacdo simples e composta. 2. Equacoes e inequacoes
de 1° e 2° grau.3. Geometria e medida: 3.1. Geometria plana: segmentos, angulos, tridngulos,
quadrilateros, poligonos. Congruéncia e semelhanca de tridangulos. Circunferéncia. Perimetros
e areas de figuras planas. Aplicacoes. 3.2. Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros,
cones e esferas. Areas e volumes. Aplicacdes. 3.3. Geometria analitica plana: distancia entre
dois pontos; ponto médio de um segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4.
Trigonometria: razdes trigonométricas no triangulo retangulo.

Bibliografia

BEZERRA, Manoel Jairo. Matematica para o Ensino Médio. 5.ed. Sao Paulo: Scipione, 2001.
BIACHINI, Edwaldo, Herval Paccola. Curso de Matematica, volume tinico. Moderna
BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica ,volume tnico. Séo Paulo: Atica, 1997.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica, contexto e aplicacdes. Sao Paulo: Atica, 2000. 3 vol.

DI PIERRO NETO, Scipione. Matematica conceitos e histérias. Sao Paulo: Scipione, 1998.
GIOVANNI, José Ruy. Matematica, pensar e descobrir. Sao Paulo: FTD, 2000. 4 vol.

GUELLI, Oscar. Matematica, uma aventura do pensamento. Sdo Paulo: Atica, 2000.

IEZZI, Gelson. Matematica, volume tnico. Sao Paulo: Atual Editora, 2000.

NOCOES DE INFORMATICA

- Nocoes basicas de informatica (Windows, Excel, Word e Internet).

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CRAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - APAE

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sin6nimo; Anténimo; Singular e Plural,
Aumentativo e Diminutivo.

MATEMATICA

Adicao, subtracao, divisao e multiplicacao de ntimeros inteiros e fracionarios.

CIRURGIAO DENTISTA - PSF

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordéancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

- 1 Conceitos. 2 Materiais restauradores: amalgama; resinas compostas; cimentos de
ionémero de vidro. 3 Instrumentais. 4 Materiais protetores. 5 Diagnéstico e plano de
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tratamento. 6 Meétodos preventivos. 7 Oclusdo: ajuste oclusal; movimentos oclusivos;
posicoes; relacao céntrica, maxima intercuspidacao habitual, dimensao vertical, relacdo de
oclusdo céntrica; disfuncdo miofacial. 8 Restauracoes preventivas: selantes; iondémero de
vidro; resinas compostas e sistemas adesivos atuais. 9 Facetas estéticas. 10 Protese adesiva:
direta e indireta. 11 Clareamento dental. 12 Interrelacdo dentistica/periodontia. 13
Restauracdo em dentes posteriores com resinas compostas. 14 Restauracdo em amalgama.
15 Fluor: Mecanismo de acdo do fluor; toxicologia. 16 Cariologia: definicdo e dinamica do
processo da doenca carie dentaria; etiologia da carie dentaria; microbiologia da carie; adesao
e colonizacdo bacteriana; especificidade bacteriana; dieta e o processo da doenca carie; saliva;
caracteristicas clinicas da lesdo carie; superficie livre; superficie proximal; superficie oclusal;
lesdes ativas e inativas. 17 Prevencdo da doenca carie: prevaléncia e incidéncia; placa
dentaria cariogénica; diagnéstico da atividade da doenca; controle mecanico da placa
dentaria; controle quimico da placa; controle da dieta; substituto do ac¢ucar; saliva e carie;
fldor e carie. 18 Urgéncias em Odontologia: pronto atendimento; atendimento de pacientes
com alteracoes sistémicas com repercussao na cavidade bucal.

* O Programa de Saude Bucal. Compreendendo a familia no cenario dessa nova estratégia de
saude. Avaliacao da qualidade em servicos de satude. Resolutividade dos servicos de saude e a
satisfacao do cliente. O Sistema Unico de Satde — SUS. Evolucédo das politicas de satide no
Brasil. Municipalizacao da Satide. O Cartao SUS. Constituicao da Republica Federativa do
Brasil (art. 196 ao 200).. Financiamento da saude. Abordagem do processo saude-doenca das
familias e do coletivo. Sistema de Informacao da Atencdo Basica — SIAB. Lei n° 8.080/90, de
19 set 1990 — Lei Organica da Saude. Lei n° 8.142/90, de 28 dez 1990. Conselhos de Satde.
Conferéncias de Saude. NOB 01/03 — Norma Operacional Basica. NOB-SUS n°® 01/96. Norma
Operacional da Assisténcia a Satide — NOAS-SUS 01/2000. Vigilancia a Satde. Vigilancia
Sanitaria. Vigilancia Epidemiolégica. Acolhimento. Modelos Tecnoassistenciais de Saude.

COORDENADOR - PROJOVEM

+ LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacao de textos. Fonética. Ortografia; Acentuacao Grafica; Estrutura
e formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncdo; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordéancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Funcao do Que e do Se. Significacao
das palavras.

ESPECIFICA

Constituicdo Federal — Artigos 1° ao 17 e Artigos de 193 a 232. Lei Federal n°® 8.069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente Cartilha do PROJOVEM - Programa Projovem
Adolescente —Relacées Humanas, Nocdes gerais de Etica e Cidadania.

ENFERMEIRO - PSF

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordéancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

- Cuidado de Enfermagem na Administracdo de Medicamentos. Cuidado de Enfermagem a
pessoa portadora de Diabetes Mellitus. Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de
Hipertensao Arterial. Cuidado de Enfermagem ao Recém Nascido. Cuidado de Enfermagem a
Gestante e Puérpera. Principios basicos aplicados a pratica da enfermagem: Nutricao e
hidratacao; Regulacao térmica; Assepsia médica e cirtirgica; Técnicas de curativos. Vigilancia
Epidemiologica; Doencas de notificacdo compulséria; Conceitos; Medidas de controle das
doencas transmissiveis; Imunizacdo. Etica em Saude, Cédigo de Etica na Enfermagem e
Legislacdo Profissional. Politicas de Saude e Sistema Unico de Saude. Medidas de
Biosseguranca e Precaucdes Padrao. Esterilizacdo e Desinfeccao. Portarias Ministeriais que
regulamentam a politica de Atencdo as Urgéncias. Cinematica do trauma. Protocolo do
atendimento inicial ao traumatizado. Abordagem em situacdées de wurgéncia do tipo:
Traumatismo raquimedular;Lesées toracidas; Choque; Traumatismo cranio encefalico;
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Protocolo de crise hipertensiva; Protocolo da reanimacao cardirespiratéria; O atendimento de
urgéncia e emergéncia e o Sistema Unico de Sauide; Atendimento ao queimado; Trauma na
gestacao; Urgéncias na infancia.

* O profissional Enfermeiro no PSF e na rede de servicos de saude: do planejamento ao
gerenciamento, a execucao e a avaliacdo das atividades na Unidade de Satde da Familia-
USF. Diagnéstico comunitario: territério, area de estudo e populacao. Consulta de
Enfermagem. Visita domicilidaria. Vacinacdo. A educacdo para a saude. O trabalho com
grupos: da organizacdo e coordenacao de grupos prioritarios, como hipertensos, diabéticos,
sauide mental e adolescentes, as acdes preventivas e assistenciais. Atuacdo clinica e pratica
da satuide coletiva. Assisténcia basica de vigilancia epidemiolégica e sanitaria compreendendo
todo ciclo de vida. Saude da mulher e assisténcia pré-natal. Atencdo ao idoso. Assisténcia a
saude da crianca. Saude do adolescente, do adulto e do trabalhador. Assisténcia de
Enfermagem na satide mental. Cidadania: aspectos conceituais, direito a satde e bases legais
que o legitimam. O meio ambiente: relacées e implicacdes ligadas ao ser humano e as
comunidades. A promocdo da qualidade de vida. Cuidados de Enfermagem nas urgéncias e
emergéncias: do atendimento a indicacdo correta para a continuidade da assisténcia
prestada. O Processo de Enfermagem. Lei n°® 7.498/86 - Lei do Exercicio Profissional do
Enfermeiro. Decreto-Lei n°® 94.406, de junho de 1987. Resolucao COFEN n° 159, de 19 de
abril de 1993. Lei Federal n® 10.507, de 10 Jul 2002. Decreto-Lei n° 3.189, de 04 out 1999.
Portaria n° 1.886/Ministério da Saude, de 18 dez 1997. A capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude, Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas funcdes junto ao servico de saude.

| FACILITADOR DE OFICINAS - PROJOVEM

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacao de textos. Fonética. Ortografia; Acentuacao Grafica; Estrutura
e formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracodes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Funcao do Que e do Se. Significacao
das palavras.

ESPECIFICA

- Interdisciplinaridade. Conceito de Arte. Educacdao Musical. Cultura popular. Manifestacoes
Artisticas e Populares Brasileiras. Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente Cartilha do PROJOVEM - Programa Projovem Adolescente — Relacdes Humanas,
Nocées gerais de Etica e Cidadania.

| FISIOTERAPEUTA - PSF

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

Etica Profissional. Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacéo:
conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servicos de saude.
Trabalho interdisciplinar em satde. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas
deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; exame e diagnéstico, postura, diagnésticos
das anomalias posturais (patomecanica e correcdo). Processos incapacitantes mais
importantes (processo de trabalho, problemas de atencado a saude pré, peri, pés-natal e na
infancia, doencas infecto-contagiosas, cronico-degenerativas e as condicdes de vida); papel
dos servicos de saude. Trabalho multidisciplinar em satde; papel profissional e as
instituicoes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia.
Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afeccdoes Reumaticas. Fisioterapia em
Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia e
Reeducacao Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitacdo profissional: conceito,
objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevencéao:
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modelos alternativos de atencado a saude. Fisioterapia em Geriatria. Nocdes do Programa
Saude da Familia( PSF).

FONOUDIOLOGO - APAE

* LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

Conceitos basicos da comunicacao oral e escrita, voz, fala, audicdo, linguagem e estruturas
que envolvem todos estes processos. Disturbios da linguagem oral e escrita, suas relacoes
com o sistema nervoso e auditivo. As patologias fonoaudiolégicas que compreendem a
linguagem oral: atraso de linguagem, afasia, conceitos, etiologias, sintomas, diagnéstico,
prognoéstico, avaliacdo e tratamento. As implicagcées nos distirbios da linguagem oral e
escrita, atraso no desenvolvimento neuropsicomotor. O sistema estomatognatico e as
interferéncias na competéncia da motricidade oral - avaliacdo e tratamento. O
desenvolvimento normal da fala e as patologias fonoaudiolégicas: dislalias, disartrias,
disfluencias (gagueira). Fundamentacao teorica, etiologicas, avaliacdo e tratamento.
Mecanismo de producao vocal, sistema respiratéorio e de ressonancia e as patologias
fonoaudiologicas nas disfonias; disfonias neurologicas disfonia infantil, atendimento em
grupo ao paciente disfonico, trabalho corporal no atendimento do disféonic Voz profissional -
atuacao fonoaudiologica com cantores, teatrologos, telemarketing, locutores de radio. Funcao
auditiva: periférica e central. Escala do desenvolvimento normal da audicdo. Audicdo normal
e patologica: graus e tipos de perda auditivas. Avaliacdo audiologica e importancia dos
achados. Diagnoéstico. Indicacdo e selecao de AASI. Desenvolvimento da comunicacdo do
deficiente auditivo. Fonoaudiologia e o trabalho interdisciplinar. Fonoaudiologia e Psiquiatria.
Fonoaudiologia e terceira idade. Portaria N° 154, de 24 de janeiro de 2008.

MEDICO - PSF

+ LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicdo e interjeicao; Conjuncdo; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordéancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

01- Agentes Antinfecciosos. Quimioterapicos e antibidticos. 02 - Anemias. 03- Artrite
Reumatoéide. 04 — Asma Bronquica. 05 — Cardiopatia isquémica. 06 — Cirrose hepatica. 07 —
Distarbios hemorragicos. 08 - Distarbios imunolégicos. 09 — Doencas causadas por
bactérias. 10 — Doencas causadas por virus. 11 — Doencas causadas por fungos. 12 -
Doencas causadas por helmintos e protozoarios. 13 — Doencas de mama e aparelho genital
feminino. 14 — Doencas da tiredide. 15 — Doencas das vias areas superiores. 16 — Doencas
das vias biliares. 17 — Doencas do esofago. 18 Doencas do estomago. 19 — Doencas do
intestino delgado e grosso. 20 — Doencas do pancreas. 21 — Doencas pulmonares ambientais.
22- Doencas sexualmente transmissiveis e AIDS. 23 — Doencas vasculares cerebrais. 24 —
DPOC. 25 - Epilepsias e disturbios convulsivos. 26 — Febre reumatica. 27 — Hepatites. 28 —
Hipertensédo arterial. 29 — Imunizacao. 30 — Infeccdo de vias urinarias e nefrolitiase. 31 —
Infeccoes do sistema nervoso central. 32 — Insuficiéncia cardiaca. 33 — Leucoses e linfomas.
34 — Neoplasias do pulmao. 35 — Terapéutica médica e interacdo medicamentosa. 36 — Topico
de psiquiatria: distirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses. 37 — Tumores de pele. 38 —
Tumores do figado.

A familia e os servicos de saude. O Programa de Satde da Familia. Compreendendo a familia
no cenario dessa nova estratégia de saude. Avaliacdo da qualidade em servicos de saude.
Resolutividade dos servicos de satide e a satisfacdo do cliente. O Sistema Unico de Saude —
SUS. Evolucédo das politicas de satde no Brasil. Municipalizacdo da Saude. O Cartdo SUS.
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Financiamento da saude.
Abordagem do processo saude-doenca das familias e do coletivo. Sistema de Informacao da
Atencao Basica — SIAB como instrumento de trabalho da equipe no PSF. Lei n® 8.080/90, de
19 set 1990 — Lei Organica da Saude. Lei n® 8.142/90, de 28 dez 1990. Conselhos de Saude.
Conferéncias de Satide. NOB 01/03 — Norma Operacional Basica. NOB-SUS n° 01/96. Norma
Operacional da Assisténcia a Satude — NOAS-SUS 01/2000. Vigilancia a Saude. Vigilancia
Sanitaria. Vigilancia Epidemiolégica. A visita domiciliaria no contexto da satide da familia.
Educacao em saude na pratica do PSF. A operacionalizacao do conceito de vulnerabilidade no
contexto da saude da familia. Acolhimento. Modelos Tecnoassistenciais de Satude. Portaria
n°® 1886 do Ministério da Satde, em 18 dez 1997, que aprova as normas e diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Satde e do Programa de Satde da Familia. A Saude
da Familia: do Programa dos Agentes Comunitarios de Satde-PACS ao Programa de
Expansao e Consolidacdo do Saude da Familia - PROESF.

MONITOR DE INFORMATICA - TELECENTRO (BELA VISTA)
MONITOR DE INFORMATICA - TELECENTRO (CENTRO)

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

- Nocoes basicas de informatica (Windows, Excel, Word e Internet). Conceitos basicos e modos
de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet.
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de
discussao, de busca e pesquisa. Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
tipos de computadores, conceitos de hardware e de software. Principais aplicativos comerciais
para edicao de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacoes e propriedades. Fatoracoes. Razao
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Aplicacdes. 1.3.
Sequiéncias de numeros reais: lei de formacado de uma sequéncia. Progressao aritmética e
geométrica. Aplicacdes. 1.4. Introducdo a Matematica financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacdo simples e composta. 2. Equacodes e inequacoes
de 1° e 2° grau.3. Geometria e medida: 3.1. Geometria plana: segmentos, angulos, triangulos,
quadrilateros, poligonos. Congruéncia e semelhanca de tridngulos. Circunferéncia. Perimetros
e areas de figuras planas. Aplicacoes. 3.2. Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros,
cones e esferas. Areas e volumes. Aplicacées. 3.3. Geometria analitica plana: distancia entre
dois pontos; ponto médio de um segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4.
Trigonometria: razdes trigonomeétricas no tridngulo retangulo.

Bibliografia

BEZERRA, Manoel Jairo. Matematica para o Ensino Médio. 5.ed. Sao Paulo: Scipione, 2001.
BIACHINI, Edwaldo, Herval Paccola. Curso de Matematica, volume tinico. Moderna
BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica ,volume tinico. Séo Paulo: Atica, 1997.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica, contexto e aplicacées. Sdo Paulo: Atica, 2000. 3 vol.

DI PIERRO NETO, Scipione. Matematica conceitos e histérias. Sao Paulo: Scipione, 1998.
GIOVANNI, José Ruy. Matematica, pensar e descobrir. Sdo Paulo: FTD, 2000. 4 vol.

GUELLI, Oscar. Matematica, uma aventura do pensamento. Sdo Paulo: Atica, 2000.

IEZZI, Gelson. Matematica, volume tinico. Sdo Paulo: Atual Editora, 2000.
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- PROFESSOR - APAE 5
- PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E SERIE INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL -
PROJETO TEMPO INTEGRAL

» LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncdo; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordéancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

ESPECIFICA

Fundamentos da Educacédo. Escolas Pedagoégicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos
conteudos, liberal e libertadora). Grandes Pensadores da area educacional (Piaget, Vygotsky,
Gardner, Paulo Freire, Freinet, Emilia, Ferreiro, entre outros). A proposta construtivista, suas
caracteristicas e seus precursores. Os métodos de alfabetizacdo. Estagios de desenvolvimento
segundo Piaget. Linguagem e letramento. Selecdo e organizacdo dos contetidos. Planejamento
de Ensino. Planejamento Participativo. O que € planejamento e sua importancia.
Planejamento Educacional, de curriculos e de ensino. Etapas do planejamento de ensino e
seus componentes basicos. Avaliacdo e tipos de avaliacdo. Educacdo especial. Projeto
politico pedagogico. Didatica: Conceituacao, Principios: a Didatica como Atividade Pedagégica
Escolar, Processos Didaticos Basicos: ensino e aprendizagem. Métodos e Técnicas de Ensino.
Recursos de Ensino. Processo de Avaliacdo e Recuperacao, conceitos, modalidades,
instrumentos e finalidades. Arte na escola. Legislacdo Educacional e LDB 9394/96.
Parametros Curriculares Nacionais.

PSICOLOGO - CRAS

» LINGUA PORTUGUESA
- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.
« ESPECIFICA

- Avaliacdo psicolégica: fundamentos da medida psicologica. Instrumentos de avaliacdo:
critérios de selecao, avaliacao e interpretacdo de resultados. Técnicas de entrevista. Psicologia
do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto diagnostico/ processo de adoecimento/
enfrentamento da doenca e adesdo ao tratamento. Processo de hospitalizacdo. Psicologia
hospitalar. Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sociohistorica. Psicologia
institucional. Reforma psiquiatrica no Brasil. Equipes interdisciplinares: interdisciplinaridade
e multidisciplinaridade em satde. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicolégicas:
psicanalise/Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Clinica infantil: teoria e técnica. Clinica
de Adolescentes: teoria e técnica. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Psicoterapia de
grupo. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A violéncia na infancia, na adolescéncia e
na familia. A clinica da terceira idade. Satide do trabalhador: conceitos e praticas. Etica e
legislacao profissional.

SERVENTE ESCOLAR - PROJETO TEMPO INTEGRAL

e LINGUA PORTUGUESA
Ortografia; Pontuacdo; Separacdo de silabas; Sinénimo; Anténimo; Singular e Plural,
Aumentativo e Diminutivo.

+ MATEMATICA

Adicao, subtracao, divisao e multiplicacao de nimeros inteiros e fracionarios.

TECNICO DO BOLSA FAMILIA - CRAS

» LINGUA PORTUGUESA
- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisao silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
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formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracodes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.

PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

- Nocoes basicas de informatica (Windows, Excel, Word e Internet). Conceitos basicos e modos
de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet.
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletronico, de grupos de
discussao, de busca e pesquisa. Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
tipos de computadores, conceitos de hardware e de software. Principais aplicativos comerciais
para edicao de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).

MATEMATICA

- 1. Conjuntos e numeros: 1.1. Conjuntos: operacdes e propriedades. 1.2. Conjuntos
numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacoes e propriedades. Fatoracoes. Razao
e proporcdo. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Aplicacdes. 1.3.
Sequiéncias de numeros reais: lei de formacado de uma sequéncia. Progressao aritmética e
geométrica. Aplicacdes. 1.4. Introducdo a Matematica financeira: juros simples e juros
compostos. Descontos simples. Capitalizacdo simples e composta. 2. Equacoes e inequacoes
de 1° e 2° grau.3. Geometria e medida: 3.1. Geometria plana: segmentos, angulos, tridngulos,
quadrilateros, poligonos. Congruéncia e semelhanca de tridngulos. Circunferéncia. Perimetros
e areas de figuras planas. Aplicacoes. 3.2. Geometria espacial: prismas, piramides, cilindros,
cones e esferas. Areas e volumes. Aplicacées. 3.3. Geometria analitica plana: distancia entre
dois pontos; ponto médio de um segmento. Estudo da reta e da circunferéncia. 3.4.
Trigonometria: razdes trigonométricas no triangulo retangulo.

Bibliografia

BEZERRA, Manoel Jairo. Matematica para o Ensino Médio. 5.ed. Sao Paulo: Scipione, 2001.
BIACHINI, Edwaldo, Herval Paccola. Curso de Matematica, volume tinico. Moderna
BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica ,volume tnico. Séo Paulo: Atica, 1997.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica, contexto e aplicacdes. Sao Paulo: Atica, 2000. 3 vol.

DI PIERRO NETO, Scipione. Matematica conceitos e histérias. Sao Paulo: Scipione, 1998.
GIOVANNI, José Ruy. Matematica, pensar e descobrir. Sao Paulo: FTD, 2000. 4 vol.

GUELLI, Oscar. Matematica, uma aventura do pensamento. Sdo Paulo: Atica, 2000.

IEZZI, Gelson. Matematica, volume tinico. Sdo Paulo: Atual Editora, 2000.

TECNICO EM ENFERMAGEM - PSF

» LINGUA PORTUGUESA
- Compreensao e interpretacdo de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisao silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacao e Conotacdo; Preposicao e interjeicao; Conjuncao; Oracoes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.
e ESPECIFICA
- 1. Atendimento as necessidades basicas do paciente. 2. Assisténcia da enfermagem no auxilio
ao diagnéstico e tratamento: sinais vitais, dados antropomeétricos, coleta de material para
exames, administracdo de medicamentos, curativos (técnicas e tipos de curativos), sondagens,
feridas (conceito, classificacdo e processo de cicatrizacao). 3. Assisténcia ventilatoria: drenagem
postural, nebulizacdo, oxigenoterapia, aspiracdo de secrecdes. 4. Assisténcia ao paciente em
parada cardiorrespiratéria. 5. Prevencao e controle de infeccao hospitalar, medidas de protecao
anti-infecciosa, limpeza, desinfeccao, descontaminacdo, métodos de esterilizacdo. 6.
Assisténcia de enfermagem em Unidade cirargica: pré, trans e pos operatério. 7. Programas de
Saude: pré -natal, puericultura, imunizacado, hipertensdo, diabetes, tuberculose, hanseniase,
colera, hepatite, dengue, meningite e leptospirose, DST/AIDS, adolescentes, prevencao de
cancer cérvico-uterino e planejamento familiar. 8. Atuacdo do Técnico no trabalho de parto e
cuidados com o recém- nascido. 9. Atendimento ao politraumizado. 10. Saude da mulher,
crianca, terceira idade. Educacdo em saude. 11. Sistema de atendimento pré-hospitalar. 12.
Urgéncias clinicas. 13. Queimaduras, choque, acidentes com animais peconhentos, corpos
estranhos. 14. Vacinacdo: programa nacional de imunizacdo ( PNI ), calendario basico de
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vacinas de Minas Gerais, indicacdes e contra-indicacdes de vacinas, técnicas de aplicacdo e
reacoes adversas. 15. Transporte do paciente de risco. 16. Assisténcia de enfermagem ao
idoso. 17. Assisténcia de enfermagem na area de sauiide mental. 18 Etica Profissional. 19.
Programa Satude da Familia ( PSF).

TECNICO EM HIGIENE DENTAL - PSF

* LINGUA PORTUGUESA
- Compreensao e interpretacdao de textos. Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos, Divisdo silabica; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Estrutura e
formacao das palavras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Pronome; Numeral; Verbos; Advérbios;
Denotacédo e Conotacao; Preposicao e interjeicao; Conjuncdo; Oracdes; Predicado; Sintaxe de
Concordancia, Regéncia e Colocacao; Crase; Pontuacao; Figuras de Linguagem; Funcao do
Que e do Se. Significacdo das palavras.
« ESPECIFICA
Manipulacao e preparo de materiais odontolégicos. Anatomia bucal: estruturas e funcao. Carie
dental: conceito, etiologia, controle. Doenca periodontal: conceito, etiologia, controle. Placa
bacteriana: identificacao, fisiologia, relacdo com dieta, saliva e flior. Biosseguranca: ergonomia
(ambiente de trabalho, posicoes de trabalho) e controle de infeccdo cruzada
(paramentacao/protecao individual). Métodos de esterilizacdo e desinfeccdo: normas e rotina,
expurgo e preparo de material e desinfeccdo do meio e assepsia do equipamento e superficies,
etc. Medidas de prevencao: terapia com flior, selantes, raspagem e polimento coroario,
instrucdo de higiene oral e educacdo para a saude. Organizacao da clinica odontolégica e
trabalho em equipe. Epidemiologia: indices epidemiol6gicos em satde bucal. Protecao pulpar e
materiais restauradores: utilizacdo, preparacdo, técnicas de insercdo, condensacdo e
polimento. Instrumental e equipamento: utilizacdo e emprego. Passos e instrumentos utilizados
na clinica odontolégica. Técnica de incidéncia radiografica e revelacao.

DIOGO DE VASCONCELOS, 02 de outubro 2009.

AROLDO FERNANDES GOMES,
Prefeito Municipal
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DATA ATIVIDADES HORARIO LOCAL
11/02/2010 07:00 as - Via Internet, através do endereco:
a Inscricao 11:00 e de | www.seletivapublica.com.br
11/03/2010 12:00 as - Sede da Prefeitura Municipal, Rua Padre Arlindo
1600hs Vieira, 03 — Centro - DIOGO DE VASCONCELOS - MG
11/02/2010 Periodo de solicitacao de isencao 07:00 as No posto de inscricoes localizado na Sede da Prefeitura
a de taxa. 11:00 e de | Municipal, Rua Padre Arlindo Vieira, 03 - Centro -
12/03/2010 12:00 as DIOGO DE VASCONCELOS - MG
1600hs
Divulgacao da relacao dos pedidos Apos as - No site: www.seletivapublica.com.br
19/02/2010 de isencao de taxas deferidos 16:00 - Sede da Prefeitura Municipal, Rua Padre Arlindo
horas Vieira, 03 — Centro — DIOGO DE VASCONCELOS - MG
Divulgacao da relacao de inscritos Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
19/03/2010 16:00 VASCONCELOS e no site: www.seletivapublica.com.br
horas
19/03/2010 Divulgacéao do resultado da Apos as - No site: www.seletivapublica.com.br
analise dos laudos médicos dos 16:00 - Sede da Prefeitura Municipal, Rua Padre Arlindo
candidatos portadores de horas Vieira, 03 - Centro — DIOGO DE VASCONCELOS - MG
deficiéncia
22/03/2010 Prazo para recursos das inscri¢oes 9:00 as Sede da Seletiva Publica , ou na sede da Prefeitura
a e resultado os laudos médicos dos 17:00 Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS.
23/03/2010 candidatos portadores de horas
deficiéncia
Divulgacao das decisoes dos Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
25/03/2010 recursos 16:00 VASCONCELOS.
horas
Inicio: Escola Municipal Francisco Claudino de Oliveira -
28/03/2010 Realizacao das provas objetivas 08:00 localizada na cidade de Diogo de Vasconcelos/MG.
horas
Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
30/03/2010 Divulgacao dos gabaritos 16:00 VASCONCELOS e através do site: -
horas www.seletivapublica.com.br
31/03/2010 Prazo para recurso sobre os 9:00 as Na Sede da Seletiva Publica ou na sede da Prefeitura
a gabaritos 16:00 Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS.
01/04/2010 horas
Divulgacao dos julgamentos Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
07/04/2010 recursos gabaritos 16:00 VASCONCELOS.
horas
Divulgacao do resultado final Apoés as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
14/04/2010 16:00 VASCONCELOS e no site :www.seletivapublica.com.br
horas
15/04/2010 Prazo recurso resultado final 9:00 as Na sede da Seletiva Publica ou na sede da Prefeitura
a 16:00 Municipal de DIOGO DE VASCONCELOS.
16/04/2010 horas
Divulgacao julgamento recurso Apos as Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
19/04/2010 resultado final 16:00 VASCONCELOS e no site :www.seletivapublica.com.br
horas
- Na sede da Prefeitura Municipal de DIOGO DE
23/04/2010 Homologacao VASCONCELOS.
OBSERVACOES:

Este cronograma podera sofrer alteracbes de acordmom a conveniéncia do bom andamento do Processo
Seletivo, do numero de inscritos, ou de situacdestms devidamente justificadas.

DIOGO DE VASCONCELOS, 02 de outubro de 2009

AROLDO FERNANDES GOMES
Prefeito Municipal
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